Elektronicznie podpisany przez:
Joachim Zawacki
dnia 26 marca 2018 r.

UCHWALA NR LIV/353/2018
RADY MIEJSKIEJ W DOBRYM MIESCIE

z dnia 22 marca 2018 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Dobre Miasto
oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz.U. z 2017r., poz. 1875 z pdzn. zm. ), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt. 1, ust. 2iart. 11 ust. 112
ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (teks jedn. Dz.U. z2016r.,
poz. 157 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Dobrym MieScie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa o nazwie Ztobek Miejski w Dobrym Miescie z siedziba przy
ul. Warszawskiej 7A, 11-040 Dobre Miasto, zwang dalej "Ztobkiem".

§ 2. Ztobkowi nadaje si¢ Statut, stanowigcy zalacznik do uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 wrze$nia 2018 .
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Joachim Zawacki
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Zatacznik do Uchwaty Nr LI1V/353/2018
Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
z dnia 22 marca 2018 r.

Statut Zlobka Miejskiego w Dobrym Miescie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ztobek Miejski z siedzibg w Dobrym Miescie, zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:
1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t,j. Dz.U. 22016 r., poz. 157 z p6zn.
zm.),

. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.),

. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2017r., poz. 1875 z pézn. zm. ),

. niniejszego statutu.

N

. 1. Ztobek jest samodzielna, wydzielong organizacyjnie gminng jednostka budzetows.
. Ztobek nosi nazwe: Ztobek Miejski w Dobrym Miescie
. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Dobre Miasto.
Siedziba Ztobka miesci si¢ w Dobrym Miescie, ul. Warszawska 7A
. Ztobek funkcjonuje w nastepujacych obiektach:
—  przy ul. Warszawskiej 7A
—  przy ul. Garnizonowej 20
6. Ztobek uzywa pieczeci o tresci:
»Zlobek Miejski w Dobrym Miescie
ul. Warszawska 7A
11-040 Dobre Miasto”

AWM

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. 1. Celem Ztobka jest zapewnienie wlasciwej opieki dzieciom w wieku od 1 roku zycia do lat 3, powierzonym
opiece Ztobka w czasie pracy ich rodzicow i opiekunéw oraz wsparcie rodzicéw i opiekundw w opiece na
dzieckiem w okresie jego wczesnego rozwoju.

§ 4. 1. Do zadan Ztobka, oprocz okreslonych w art. 10 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do
lat 3, nalezy:
1) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci,
2) organizowanie optymalnych warunkéw do rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan dzieci,
3) wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego, ze
szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,
4) dbanie o bezpieczenstwo dzieci,
5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,
6) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami.
§ 5. 1. Zadania okre$lone w § 4, realizowane sg poprzez:
1) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie oraz ksztattowanie procesow uspotecznienia,
2) wdrazanie programu adaptacji dzieci w nowym $rodowisku jaki jest Ztobek,
3) stwarzanie dzieciom odpowiednich warunkéw lokalowych, z wyposazeniem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych,
4) realizowanie programéw dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych z uwzglednieniem
nowoczesnych metod pracy z dziec¢mi,
5) prowadzenie dziatan promujacych zdrowie i prawidtowe zZywienie dzieci,
6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
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7) wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci,
8) wspoldziatanie ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,
9) stwarzanie plaszczyzny wspolnego dziatania z rodzicami i rodzing poprzez:
a) udziat rodzicow w procesie adaptacji dzieci do nowego srodowiska,
b) organizowanie przynajmniej raz w roku zebrania rodzicow,
c) organizowanie spotkan indywidualnych i grupowych z rodzicami
d) udziat rodzicow za zgoda Dyrektora Ztobka, w zajeciach zabawowych i edukacyjnych dziecka na
terenie Ztobka,
e) zapoznanie rodzicow z Planem Pracy Ztobka w zakresie zadanh opiekuniczo — wychowawczych i
edukacyjnych,
f) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w celu wspomagania rozwoju dziecka,
g) dazenie do jednolitosci oddziatywan wychowawczo — opiekuficzych i dydaktycznych Ziobka i
srodowiska rodzinnego,
h) stworzenie partnerskich relacji mi¢dzy rodzicami a opiekunami w zakresie odpowiedzialnosci za
proces wychowawczy dzieci,
i) wzmacnianie wigzi rodzinnych i relacji migdzypokoleniowych- organizowanie zaje¢ otwartych oraz
uroczystosci okazjonalnych zarowno dla rodzicow, jak i cztonkow rodziny dziecka,
j) wiaczanie rodzicow dzieci do zycia grupy i Ztobka
K) wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych dzieci —
organizowanie konsultacji z psychologiem, pedagogiem, logopeda i dietetykiem,
I) angazowanie rodzicow w prace uzyteczne na rzecz Ztobka,
m) podnoszenie $wiadomosci edukacyjnej rodzicow poprzez pedagogizacje, polegajaca na
zapoznawaniu z ciekawymi artykutami,
n) przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku, zachecanie do systematycznego
odwiedzenia strony Ztobka,
0) wspoétudziat opiekunek i rodzicéw w rozwigzywaniu zaistniatych probleméw wychowawczych,
p) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb i oczekiwac rodzicOw oraz poznanie ich opinii na temat
funkcjonowania placowki, poprzez roznorodne formy kontaktow z rodzicami (wywiad, ankieta).

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6 1. Ztobek Miejski w Dobrym Miescie prowadzi rekrutacje przez caty rok kalendarzowy.

2. Przyjecia dziecka do Zlobka moze nastapi¢ w trakcie catego roku w miare wolnych miejsc wedtug
kryteriow wskazanych § 5 pkt.4.

3. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi z rodzin zamieszkatych na terenie Gminy Dobre Miasto oddanymi
przez rodzicoéw (prawnych opiekundw) pod opieke Ztobka.

4. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami Ztobek moze sprawowaé opieke nad dzieémi spoza
terenu Gminy Dobre Miasto.

§ 7. 1. Podstawa zapisania dziecka do Ztobka jest wypehienie ,,Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka” i ztozenie
jej w podanym wcze$niej przez Dyrektora Ztobka terminie.

2.  Wszystkie wnioski o przyjecie dziecka rejestrowane sg w ksigdze dzieci oczekujacych na przyjecie do
Ztobka.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie umowy o $wiadczenie ushug zawartej pomiedzy
stronami, tj. rodzicami (prawnymi opiekunami) lub jednym z rodzicow dziecka (prawnych opiekunow) a
dyrektorem Zlobka Miejskiego w Dobrym Miescie.

4. Rozwigzanie $wiadczenia ustugi nastepuje w przypadkach przewidzianych umowa.

5. Rozwigzanie umowy przez jedna ze stron jest jednoznaczna ze skresleniem dziecka z listy wychowankow
Ztobka.

6. W przypadku wiekszej ilosci zgtoszen do Ztobka w pierwszej kolejnoséci przyjmowane sa dzieci wedhug
nastepujacych kryteriow:

1) oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, wykonuja prace na podstawie umowy cywilnoprawnej,
uczg si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg — 3
pkt,
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2) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie lub objecie dziecka piecza zastepcza — 3 pkt,

3) niepelnosprawnos¢ dziecka lub rodzicow — 5 pkt,

4) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (3 1 wigcej dzieci) — 1 pkt,

5) rodzenstwo dziecka objete wychowaniem przedszkolnym — 1 pkt,

7. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteridw, o ktérych mowa w ust. 6,
odpowiednio:

1) o$wiadczenie o prawomocnym wyroku sadu rodzinnego orzekajacym rozwdd lub separacje badz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka, o§wiadczenie o objeciu dziecka piecza zastepcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 697),

2) oswiadczenie o zatrudnieniu lub pobieraniu nauki zlozone oddzielnie przez kazdego rodzica,
o$wiadczenie potwierdzajace prowadzenie gospodarstwa rolnego,

3) opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, orzeczenia o niepelnosprawnosci lub
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (t..
Dz. U. 2016 r. poz. 2046 z pdzn. zm.),

4) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka,

5) o$wiadczenie, ze rodzenstwo dziecka jest objete wychowaniem przedszkolnym.

8. Oéwiadczenia, o ktérych mowa w ust. 7, sktada sie zgodnie ze wzorem ustalonym prze Dyrektora Ztobka
z wytaczeniem dokumentéw okreslonych w ust. 7 pkt 3, ktore moga by¢ sktadane w oryginale lub w postaci
kopii.

9. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dhuzej niz dwa miesigce, zgloszonej przez rodzica
w formie pisemnej, dyrektor moze przyjac na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko z listy
rezerwowej.

10. Przyjecie do Ztobka w przypadku, o ktorym mowa ust. 10, odbywa sie na podstawie umowy zawartej
przez dyrektora Ztobka z jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez Dyrektora Ztobka w szczegolnosci, gdy rodzice
(prawni opiekunowie):

1) nie przestrzegaja postanowien obowigzujacych w placowce — Statutu Ztobka Miejskiego w Dobrym
Miescie i obowigzujacych w Ztobku procedur,

2) nie wywiazuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowigzujacych w Ztobku optat — na zasadach
zawartych w niniejszym Statucie i zawartej umowie cywilnoprawnej,

3) nie zglosili Dyrektorowi Ztobka lub opiekunowi prowadzacemu grupe powodu nieobecnosci dziecka
trwajacej ponad 14 dni.

12. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka i informuje pisemnie rodzicow
(opiekunow prawnych) o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji.

§ 6. 1. Przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka do Ztobka rodzice zobowigzani sa dostarczyé:
1) za$wiadczenie lekarza o stanie zdrowia dziecka i mozliwos$¢ uczeszczania do Ztobka,
2) zaswiadczenie wlasciwego lekarza o konieczno$ci stosowania u dziecka diety,ze wskazaniem jej rodzaju.

§ 7. Zasady przyjmowania i odbierania dzieci ze Ztobka sg nastepujace:

1. Dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze Ztobka przez rodzicow (opiekunéw prawnych) lub
upowaznione przez nich osoby pelnoletnie, zapewniajgce dziecku pelne bezpieczenstwo, w godzinach otwarcia
Z1obka.

2. Upowaznienie , o ktorym mowa w ust. 1 udzielane jest przez rodzicow (opiekundow prawnych) w formie
pisemnej.

3. Godziny przyprowadzania i odbierania dzieci ze Zlobka okre$la regulamin organizacyjny Ztobka i
informuje o nich ramowy rozktad dnia.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie dziecka

§ 8. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku Miej skim w Dobrym Miescie jest odplatna i obejmuje:
1) miesigczng optate za pobyt dziecka w Ztobku,
2) optate za wyzywienie.
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2. Wysokos¢ oplaty, wskazanej w ust. 1 pkt. 1 oraz maksymalng wysoko$¢ optaty wskazanej w ust. 1 pkt 2
ustala Rada Miejska w Dobrym MieScie w drodze odrgbnej uchwaty.

3. Wysokos$¢ dziennej oplaty za wyzywienie dziecka , z zastrzezeniem ust. 2, ustala podmiot $wiadczacy
ustugi zywieniowe.

4. Oplate za pobyt dzieci korzystajacych z opieki ztobkowej wnosza rodzice (opiekunowie prawni) na
postawie zawartej umowy cywilnoprawnej z dyrektorem Ztobka.

5. Optatg za wyzywienie dzieci korzystajacych z opieki ztobkowej ponosza rodzice (opiekunowie prawni)
na podstawie zawartej umowy cywilnoprawnej z podmiotem §wiadczacym ustugi zywieniowe.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje zwrot optaty
za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowiazujacej stawki zywieniowej 1 liczby dni nieobecnosci, z tym ze za
pierwszy dzien nieobecno$ci optata jest pomniejszana, pod warunkiem zgloszenia nieobecnosci dziecka w
Ztobku w danym dniu do godz. 08.00.

7. Optlata stata, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, nie podlega zwrotowi.

) Rozdzial 5.
Zarzadzanie Ztobkiem Miejskim w Dobrym MieScie

§ 9. 1. Ztobkiem Miejskim w Dobrym Miescie kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Dobrego
Miasta zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor Ztobka samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace wlasciwego funkcjonowania Zlobka
Miejskiego w Dobrym Miescie i ponosi za nie odpowiedzialnos¢. Kieruje i zarzadza Ztobkiem oraz reprezentuje
g0 na zewnatrz.

3. Dyrektor Ztobka dziala jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Dobrego Miasta.

4. Dyrektor zapewnia dzieciom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Ztobku.

5. Dyrektor Ztobka gromadzi informacje o pracy opiekunéw zatrudnionych w Ztobku w celu dokonywania
ich oceny pracy.

§ 10. 1. W Zlobku moze by¢ powotana Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka. Swoich przedstawicieli do Rady Rodzicow w liczbie co najmniej trzech osob a
jednoczesnie nieprzekraczajacej pigciu 0sob, rodzice wybieraja na zebraniu ogolnym.

2. Rada Rodzicow dziata wedtug opracowanego przez siebie regulaminu Rady Rodzicéw. Regulamin Rady
Rodzicow okresla w szczego6lnosci: sposob zwoltywania posiedzen Rady Rodzicow, tryb pracy Rady Rodzicow
1 podejmowania przez rade rodzicoOw decyzji.

3. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora Ztobka z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczacych funkcjonowania Ztobka. Dyrektor Ztobka wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z
radg rodzicow.

4. W celu wspierania dziatalnoéci statutowej Ztobka Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania w/w funduszy okresla regulamin,
o ktorym mowa w ust. 2.

5. Dziatania Rady Rodzicoéw nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Ztobka.

§ 11. Dzialalno$¢ Ztobka Miejskiego w Dobrym Miescie reguluja przepisy wewnetrzne, a w szczegdlnosci:
Regulamin organizacyjny Ztobka Miejskiego w dobrym Miescie,

Regulamin pracy,

Regulamin wynagradzania,

Regulamin porzadkowy,

Zarzadzenia wewnetrzne Dyrektora Ztobka, w tym szczeg6lnie dotyczace zasad prowadzenia kontroli
zarzadczej.

agrwbdpE

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka Miejskiego w Dobrym MieScie

§ 12. 1. Ztobek Miejskim w Dobrym Miescie jest czynny 12 miesiecy w roku, w dni powszednie przez 10 godzin
w ciggu dnia. . .
2. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Ztobka.
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3. Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do ich mozliwosci
rozwojowych.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka Miejskiego w Dobrym MieScie

§ 13. Ztobek Miejski w Dobrym Miescie jako jednostka budzetowa pokrywa swoje wydatki bezposrednio z
budzetu Gminy Dobre Miasto, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Gminy Dobre
Miasto

§ 14. 1. Podstawa gospodarki finansowej jest plan dochodow i wydatkow zwany ,,Planem finansowym”
dostosowany do uchwaty budzetowej na dany rok.

2. Obstuga finansowo-ksiggowa prowadzona jest przez Centrum Ustug Wspolnych w Dobrym Miescie, ul.
Olsztynska 19, 11-040 Dobre Miasto. W zakresie okreslonym swoim Statutem Centrum Ustug Wspolnych
wykonuje dla Ztobka rowniez obstuge w zakresie spraw kadrowych, socjalno — bytowych, gospodarczych oraz
inwestycyjno — remontowych.

§ 15. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje arkusz organizacji Ztobka, ktory okresla szczegdlows organizacje opieki
pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej nad dzie¢mi w Ztobku, w danym roku kalendarzowym. Arkusz
organizacji Ztobka zatwierdza Burmistrz Dobrego Miasta.
2. Arkusz organizacji Ztobka okre$la w szczegdlnosci:

1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka,

2) liczbe i strukturg wieku w poszczegdlnych grupach dziecigcych,

3) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka wedtug ztozonych ,,Kart zgloszenia dziecka do

Zlobka”.

§ 16. Dzialalno$¢ finansowa Ztobek realizuje w oparciu o obowigzujace w tym wzgledzie przepisy prawa.

§ 17. Ztobek Miejski w Dobrym Miescie korzysta z powierzonego mienia w sposob zapewniajacy jego wiasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Nadzor i kontrola

§ 18. 1. Nadzér nad dzialalnoécig Ztobka w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki sprawuje Burmistrz
Dobrego Miasta. '
2. Burmistrz Dobrego Miasta dokonuje kontroli dziatalno$ci Ztobka na podstawie odrgbnych przepisow.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe.

§ 19. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie majg wlasciwe przepisy obowiagzujacego prawa.

§ 20. 1. Zmiany niniejszego Statutu nastepuja w trybie przewidzianym do jego nadania.
2. Statut podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Ztobka.
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