Zarzadzenie Nr OK.0050.18.2024. AP
Burmistrza Dobrego Miasta
z dnia 14 lutego 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert skladanych w ramach
I otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan Gminy Dobre Miasto przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz.U. z 2023 r., poz. 40, z p6zn. zm.), art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 571),
w zwigzku z uchwalg Nr LXXVII1/500/2023 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia
30 listopada 2023 r. w sprawie przyjecia ,,Programu Wspotpracy Gminy Dobre Miasto
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2024” oraz Zarzadzeniem Nr OK.0050.12.2024.AP
Burmistrza Dobrego Miasta z dnia 19 stycznia 2024 r. w sprawie ogloszenia I otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan Gminy Dobre Miasto przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W celu opiniowania ztozonych ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych przedmiotowego
konkursu, powoluj¢ Komisje Konkursowg w sktadzie:

Janusz Filipkowski — Przewodniczacy,
Aneta Pawtel — Sekretarz,

Zenon Potocki,

Anna Salmanowicz.

el N =

§2.

Nadaj¢ Komisji Konkursowej regulamin pracy, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3.

1. Upowazniam cztonkéw Komisji Konkursowej w zakresie powierzonych niniejszym
zarzadzeniem zadan do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

2. Zobowiazuje cztonkow Komisji Konkursowej do zachowania w tajemnicy przetwarzanych
danych osobowych oraz $rodkow organizacyjnych 1 technicznych stuzacych ich
zabezpieczeniu, takze po zaprzestaniu przetwarzania danych lub zakonczeniu pelnienia
funkcji.

3. Zobowiazuje cztonkow Komisji Konkursowej do zapoznania si¢ z zasadami ochrony danych
osobowych 1 bezpieczenstwa informacji obowigzujacych w Urzedzie Miejskim w Dobrym
Miescie 1 ich przestrzegania.



4, Zobowiazuje cztonkéw Komisji Konkursowej do zglaszania wszelkich podejrzen
0 naruszeniu bezpieczenstwa danych osobowych Przewodniczgcemu Komisji.

§ 4.

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

[-/ Jarostaw Kowalski



Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr OK.0050.18.2024.AP
Burmistrza Dobrego Miasta

z dnia 14 lutego 2024 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
ds. opiniowania zlozonych ofert na wsparcie realizacji publicznych w ramach

I otwartego konkursu ofert na realizacje zadan Gminy Dobre Miasto przez organizacje

pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

§ 1.

Regulamin okresla zasady, forme i tryb pracy Komisji Konkursowej (zwanej dalej Komisjg),
opiniujacej oferty w ramach I otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan Gminy Dobre
Miasto przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

N

§2.

Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkow.
Prace Komisji odbywajg si¢ bez udziatu oferentéw, w oparciu o dokumentacj¢ konkursows.
Czlonkowie Komisji wykonuja swoj mandat nieodptatnie.

§ 3.

Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego cztonek Komisji.

Funkcje Sekretarza Komisji petni pracownik Urzedu, merytorycznie odpowiedzialny za
procedure konkursowa.

Sekretarz Komisji:

a) zapewnia obstuge administracyjno — techniczng posiedzen;

b) dokonuje analizy formalnej ofert.

Cztonkowie Komisji maja mozliwos¢ wgladu do ofert konkursowych przed planowanym
posiedzeniem Komisji.

§ 4.

Komisja kieruje si¢ kryteriami okre§lonymi w ogloszeniu o konkursie oraz kryteriami
okreslonymi w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 571).

Komisja dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:

a) zapoznaje si¢ z oceng formalng oferty,

b) opiniuje oferty pod wzgledem merytorycznym stosujac oceng punktowaq.

Czlonkowie Komisji dokonuja indywidualnej analizy merytoryczng postugujac si¢
,ZArkuszem analizy merytorycznej”, stanowigcym zatgcznik do niniejszego regulaminu.



4, Cztonek Komisji wpisuje do arkusza oceny czgstkowe oraz oceng taczng oferty, podpisuje
arkusz, ktory nastepnie zostaje dotaczony do oferty.

5. Ocena koncowa oferty jest $rednig arytmetyczng ocen tagcznych dokonanych przez co
najmniej 3/4 cztonkow komisji, obliczong z dokladnoscig do drugiego miejsca po
przecinku.

6. Komisja wypracowuje opinie w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia, po ponownym rozpatrzeniu sprawy przeprowadza si¢ ponowne glosowanie.
O ile w ponownym glosowaniu nie nastgpi rozstrzygniecie — decyduje glos
Przewodniczacego Komisji.

7. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza si¢ kazdg oferte, ktora uzyskata powyzej 30%
mozliwych do uzyskania punktow.

§ 5.

Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z lista zaopiniowanych ofert
przekazany zostaje Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§ 6.

W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U.
22023 ., poz. 571).

BURMISTRZ

[-/ Jarostaw Kowalski



Arkusz analizy merytorycznej oferty nr

Zalgcznik

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Whioskodawca

Tytul zadania publicznego

Lp.

Kryteria oceny ofert

Przyznana liczba
punktoéw

Maksymalna liczba
punktow

Szczegolowy zakres rzeczowy zadania

(0-55 pkt)

1.

Zawarto$¢ merytoryczna oferty, w
tym spojnos¢ z zadaniami
publicznymi okreslonymi w
ogloszeniu o konkursie

0-20

Opis dziatan tworzy spojng catos¢
oraz przedktada si¢ bezposrednio na
kalkulacje kosztow

0-10

Kwalifikacje kluczowych os6b
zaangazowanych w realizacje zadania

0-10

Zaangazowanie wolontariuszy i/lub
praca spoleczna czlonkdéw organizacji

a) min. 10% catkowitych kosztow
zadania — 1 pkt

b) min. 10 %-15% calkowitych
kosztow zadania — 2 pkt

c) pow. 15% catkowitych kosztow
zadania — 3 pkt

0-3

Doswiadczenia oferenta w realizacji
podobnych zadan

a) realizacja jednego zadania

podobnego rodzaju — 1 pkt

b) realizacja co najmniej dwoch

zadan podobnego rodzaju — 2 pkt

0-2

6. Zasieg jest adekwatny do skali

proponowanych zadan

0-10




Kalkulacja kosztow realizacji zadania

(0-30 pkt)

1. Wszystkie wydatki sg spojne i (0-6)
niezbedne z perspektywy realizacji
zadania

2. Budzet jest realny w stosunku do (0-6)

zadania, nie jest zawyzony lub
zanizony w tym

realnos$¢ przyjetych w kalkulacji
stawek jednostkowych

3. Wysokos¢ planowanego udziatu (0-6)
srodkow finansowych wilasnych lub
srodkow
pochodzacych z innych zrodet na
realizacje zadania publicznego

4. Planowany wktad rzeczowy, osobowy (0-6)
w tym $wiadczenia wolontariuszy i
praca spoleczna cztonkow

5. Odzwierciedlenie dziatan (0-6)
merytorycznych w kosztach i ich
relacje do kosztow administracyjnych

Ocena rzetelnosci wykonania i rozliczania wykonanych zadan w latach poprzednich
(0-15)

Ocena realizacji zleconych zadan (0-15)
publicznych, biorac pod uwagg rzetelnosé¢
i terminowo$¢ oraz sposob rozliczania
otrzymanych dotacji

PUNKTACJA KONCOWA 100




