Zarzadzenie Nr Og.0050.111.2024.JG
Burmistrza Dobrego Miasta
z dnia 27 czerwca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 im.
Mikolaja Kopernika w Dobrym Miescie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 609); art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 i
2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce. (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) zarzadzam, CO
nastepuje:

§1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Dobrym Miescie.

§ 2.

Wymagania wobec kandydatoéw na stanowisko dyrektora, wymagane dokumenty,
informacje o sposobie i terminie sktadania oferty, sposobie zawiadamiania kandydatéw o
terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego, stanowia zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Konkurs, zgodnie z regulaminem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa,
powotang odrebnym zarzgdzeniem.

§ 4.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Dobrym
Miescie, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Dobrym
Miescie, Oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim w Dobrym Miescie.

Burmistrz
/-
Beata Haran



1.

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0g.0050.111.2024.JG
Burmistrza Dobrego Miasta z dnia 27.06.2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ DOBREGO MIASTA

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dobrym Miescie.

I. Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Dobre Miasto, ul. Warszawska 14, 11-040
Dobre Miasto

I1. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Szkola Podstawowa Nr 2 im.
Mikolaja Kopernika w Dobrym Miescie, ul. Gdanska 13, 11-040 Dobre Miasto

I1l.Wymagania wobec kandydatow;
Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslonew § 1, § 2, §
6 1 § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (t.j. Dz.
U.z 2023 r., poz. 2578) tj.:

Na podstawie §1 rozporzadzenia, Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej 1 publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej
"szkotami", oraz publicznej placowki moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

a)
b)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytult zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

co najmniej bardzo dobra ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,
o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5)

6)
7)

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
1234, 1586, 1672 i 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
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8)

9)

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872
i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pozn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021
r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.
U. z2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Na podstawie § 2 Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem
przedszkola specjalnego, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j, z
wyjatkiem szkoty podstawowej specjalnej, moze zajmowac rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)

2)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

3. Na podstawie § 12 rozporzadzenia, Stanowisko dyrektora, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole 1 publicznej placoéwce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkét lub
placowek moze zajmowac rowniez:

1)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz

2)

okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w
urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu
o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

4. Na podstawie § 6 rozporzadzenia, stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly i publicznej placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli,
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publicznych szkot lub publicznych placowek moze zajmowac¢ osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5, 6,8, 101 11.

IV.Wskazanie wymaganych dokumentow, ktore powinna zawiera¢ oferta
kandydata.

1.

2.

Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania

1 rozwoju Szkoty Podstawowej Nr 2 w Dobrym Miescie.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci

informacje o:

1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem.

Oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

1) imie¢ (imiona) i nazwisko,

2) datg i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,

Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw

potwierdzajacych okres zatrudnienia.

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych

studiow magisterskich lub $swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych

z zakresu zarzadzania o§wiatg.

W przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z

oryginatem kopig:

1) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021
r. poz. 672), lub

2) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska, lub

3) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegltego jezyka polskiego.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym.
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VI.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.
Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa a art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 1. poz. 104).

Oswiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych dokumentéw
(tj. Dz. U.z 2021 r. poz. 1633) —w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela.
Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze
kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
72023 r. poz. 984 z pdzn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.].
Dz. U. 22023 r. poz. 742 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.].
Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.).

Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Informujemy, iz na zadanie organu prowadzacego, kandydaci zobowigzani sa do
przedstawienia oryginatow dokumentow, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 pkt 4 lit.d) —
g) oraz 1) i m) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017

T.

W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce

(L.

Dz. U. z 2023 r. poz. 2578)

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
numerem telefonu i adresem poczty elektronicznej oraz dopiskiem:

2.

»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 w Dobrym
Miescie” w terminie do dnia 15 lipca 2024 r. do godz. 15%

na adres: Urzad Miejski w Dobrym Miescie, ul. Warszawska 14, 11-040
Dobre Miasto

W przypadku dokumentéw wysytanych poczta na w/w adres o zachowaniu
terminu decyduje data wplywu oferty (nie data stempla pocztowego) do Urzgdu
Miejskiego w Dobrym Miescie.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.




VII.

VIIIL.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Dobrego

Miasta

Informacj¢ o funkcjonowaniu Szkoty Podstawowej Nr 2 w Dobrym Mie$cie mozna

uzyskac¢ osobiscie u ponizszych osob:

1. Teresa Wotk — dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 2 w Dobrym Miescie, ul.
Gdanska 13, tel. 89 616 13 79

2. Anna Borejko — dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych w Dobrym Miescie, ul.
Olsztynska 19, tel. 89 616 15 18, 89 616 12 78

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci

zostang poinformowani indywidualnie telefonicznie lub przez poczte

elektroniczng.

Kandydat przed ztozeniem dokumentoéw rekrutacyjnych jest zobowigzany do

zapoznania si¢ z informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

stanowigcg zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.



Zalgcznik nr 1 do ogloszenia o konkursie
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2
im. Mikotaja Kopernika w Dobrym Miescie.

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH — NABOR NA

DYREKTORA SZKOLY

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych), informujemy, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych kandydatéw jest Burmistrz Dobrego Miasta, adres: ul.
Warszawska 14, 11 - 040 Dobre Miasto, tel.: (89) 616 13 14, e-mail:
urzad.miasta@dobremiasto.com.pl, dalej: ADO.

Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenie postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Dobrym Miescie.

Dane osobowe w dokumentach wymaganych od kandydata bedg przetwarzane na podstawie art.
6 ust. 1 lit. b ic, art. 9 ust. 2 lit. b oraz art. 10 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych, w
zwigzku z ustawa Prawo Os$wiatowe oraz rozporzadzeniem MEN w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej. Podanie tych danych jest obowigzkowe a ich niepodanie bedzie skutkowato
odmowa dopuszczenia do postgpowania konkursowego.

Podanie dodatkowych danych niewymaganych w ogloszeniu (m.in. stanu cywilnego,
dodatkowych uprawnien, zainteresowan i innych, zawartych w sktadanych dokumentach) jest
nieobowigzkowe, a ich podanie bedzie traktowane jako wyrazenie zgody na przetwarzanie na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane osobowe w zlozonej ofercie beda przetwarzane do czasu zakonczenia postepowania
konkursowego. Po zakonczeniu postgpowania i1 wytonieniu kandydata oferty beda
przechowywane przez 5 lat od zakonczenia postgpowania. W przypadku wylonienia kandydata
i jego zatrudnienia, ztozone dokumenty zostang wilaczone do akt osobowych na podstawie
Kodeksu Pracy.

Dane osobowe beda ujawniane komisji konkursowej powotanej przez Burmistrza Dobrego
Miasta. Opublikowane na Biuletynie Informacji Publicznej wyniki postepowania
konkursowego beda ujawnione wszystkim osobom, ktore si¢ z nimi zapoznaja.

Kandydat ma prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W przypadku przetwarzania danych na podstawie wyrazonej zgody kandydatowi przystuguje
w dowolnym momencie prawo do wycofania zgody i zadania usuni¢cia danych. Zgode mozna
wycofa¢ wysytajac wiadomos$¢ na podane wyzej dane teleadresowe Administratora. Wycofanie
zgody nie bedzie miato wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, do ktérego mozna kierowa¢ pytania w
zakresie przetwarzania danych osobowych na adres korespondencyjny Administratora lub e-
mail: iodum@dobremiasto.com.pl .



