RADA MIEJSKA
w DOBRYM MIESCIE B
UCHWALA NR XXVII1/196/2012 i
RADY MIEJSKIEJ W DOBRYM MIESCIE

Z dnia 28 czerwca 2012 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrym Miescie

Na podstawie art.18 ust. 1 oraz art.40, ust.2 pkt 21i art.41 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm. Dz.Uj. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 538, Nr
113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, zm. Dz.Ui. z 20031, Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, Dz.U.
Z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Dz.U. z 20051, Nr 172 poz. 1441, Nr 175, poz.1457, Dz.U. z 2006r. Nr
17 poz. 128, Nr 181, poz.1337, Dz.U. 2 2007r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974, Nr 173, poz.1218,Dz.U. z 2008r, Nr
180, poz.1111, Nr 223, poz.1458, Dz.U. z 2009r. Nr 52, poz420, Nr 157, poz. 1241, Dz.U. z 2010r. Nr 28, poz.142, Nr
28, poz.146, Nr 40, poz.230, Nr 106, poz.675, Dz.U. z 2011r. Nr 21, poz.113, Nr 117, poz.679, Nr 134, poz.777, Nt
149, poz.887, Nr 217, poz.1281) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (tekst
jednolity Dz.U. z 2009r. Nr 175, p0z.1362 zm. Dz.U. 2 2009r. Nt 65, poz.554, Nr 157, poz.1241, Nr 202, poz.1551, Nr
219, poz.1706, Nr 221, poz.1738, zm.Dz.U. z 2010r. Nr 28, poz.146, Nr 40, poz.229, Nr 81, poz.527, Nr 125, poz.842,
zm.Dz.U. z2011r. Nr 81, poz.440, Nr 106, poz.622, Nr 125, poz.842, Nr 149, poz.887, zm. Dz.U. z 2012r.
poz.567), Rada Miejska w Dobrym Mieécie uchwala, co nastepuje:

§1.
Uchwala sig Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrym Miescie stanowigey zatgcznik do niniejszej
uchwaty.
§2.
Tracg moc:

l. Uchwata Nr XXX1/215/04 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie zdnia 7 pazdziernika 2004r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Ogrodka Pomocy Spofecznej w Dobrym Miescie.

2, Uchwala Nr XL/284/05 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 31 marca 2005r. w sprawie zmiany Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne) w Dobrym Miescie.

3. Uchwata Nr VIII/49/07 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 24 kwietnia 2007r. w sprawie zmiany Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrym Miescie,

4. Uchwata Nr L1/386/2010 Rady Miejskiej w Dobrym Miedcie z dnia 30 czerwca 2010r. w sprawie zmiany
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrym Miescie.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warmifisko-Mazurskiego, przy czym podlega réwniez ogloszeniu poprzez wywicszenie na tablicy informacyjne;
Urzedu Miejskiego.
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RADA MIEJSKA
w DOBRYM MIESCIE

Zatacznik do Uchwaly Nr XXVII/196/2012
Rady Miejskiej w Dobrym Mieécie

z dnia 28 czerwca 2012 1.

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DOBRYM MIESCIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogblne

§1.

1. Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Dobrym Miescie, zwany dalej ,.Os$rodkiem” jest  jednostkg
organizacyjng Gminy Dobre Miasto nie posiadajacg osobowosci prawnej utworzong na podstawic  Uchwaly Nr
XXX/186/93 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 19 marca 1993r. w sprawie utworzenia Migjskicgo Osrodka
Pomocy Spofecznej w Dobrym Miescie.

2. Odrodek dziata jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Dobre Miasto, utworzona w celu wykonywania
zadan z zakresu pomocy spolecznej.

§2.

Osrodek dziata na podstawie obowiazujgcego prawa, a w szezegoélnoscei:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U.z 2009r. Nr 175, poz.1362 z pdzn. zm.)
i przepisow wykonawczych do tej ustawy,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn.zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 20091, Nr 157, poz.1240 z p6ézn.zm.)
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2009r. Nr 152, poz.1223 z péZn.zm.)

5)ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. oochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity Dz.U. z2011r. Nr 231,
poz.1375 z p6éin.zm.),

6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( tekst jednolity Dz.U. z2011lr. Nr 43, poz.225
Z pdZn.zm.),

7) ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U. z 2006r. Nr 139, poz.992
z pbézn.zm.),

8) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2009r.
Nr 1, poz. 7 z péZn.zm.),

9) ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z2005r. Nr 180,poz.1493
Z pbin.zm),

10) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji 2awodowej ispotecznej oraz  zatrudnianiu  oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 201 1r. Nr 127, poz.721 pézn.zm.),

11) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2011r. Nr 149,
poz.887 z pdin.zm.)

12) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwoéci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jednolity Dz.U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z pbin.zm.),

13) ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oéwiaty (tekst jednolity Dz.U. z2004r. Nr 236, pozl572
z pdzn.zm.},

14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71, poz.734 z pdZn.zm.),

15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(tekst jednolity Dz.U. z 2008r. Nr 164, poz.1027 z pbZn.zm.),

16} ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity Dz U. z 2009r. Nr 205,
poz.1585 z pbdzn.zm.)
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17) ustawy zdnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz o miektorych osobach bgdacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2002r.Nr 42 poz. 371 z pdZn.zm.),

18) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz.U.
z 2010r. Nr 234, poz.1536 z p6zn.zm.),

19) Ustawy z dnia 9 kwietnia 2010r. o udostgpnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych
(dz.U. z 2010r. Nr 81, poz.530 z p6Zn.zm.),

20) innych ustaw naktadajacych zadania na o§rodek pomocy spotecznej
21) niniejszego statutu,

22) uchwat Rady Migjskiej w Dobrym Mieécie oraz Zarzadzen i ustalen Burmistrza Dobrego Miasta,

§ 3.
1. .Obszarem dziafania Oérodka jest Gmina Dobre Miasto.
2. Siedziba Oérodka znajduje sie w miegcie Dobre Miasto.
3. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone gminie z zakresu pomocy spotecznej.

Rozdzial 2.
Organizacja O$rodka

§4.
1. O¢rodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Oérodka.
2. Kierownika Oérodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Dobrego Miasta.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka jest Burmistrz Dobrego Miasta.

§5.

Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0séb w nim zatrudnionych.

§ 6.

Zasady dziatania i organizacje wewnetrzng Osrodka, wtym szczegdfowg strukturg organizacyjng okresla
regulamin opracowany przez Kierownika i zatwierdzony przez Burmistrza Dobrego Miasta.

§7.

Kierownik Oférodka skiada Radzie Migjskiej w Dobrym Miescie coroczne sprawozdanie z dziatainosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 8.

1. Kierownik Ofrodka jest umocowany w ramach zwykiego zarzadu do skiadania o$wiadczeh woli oraz
dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Ofrodka majacych na celu realizacje zadan
statutowych Osrodka wobec wszystkich wiadz, organdw, instytucji, przedsigbiorstw i bankdéw, w tym réwniez do
wystepowania 1 prowadzenia w imieniu gminy spraw sadowych w charakterze strony.

2. Do obowigzkdéw Kierownika nalezy w szczegdlnosci:

a) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach na podstawie upowazniefi udzielonych przez
Burmistrza Dobrego Miasta lub Radg Miegjska w Dobrym Miescie z zakresu realizowanych przez Osrodek zadan
wiasnych gminy i zleconych gminie,

b) organizowanie i nadzdr nad praca podlegtych pracownikow,
¢) wykonywanie innych zadaf pomocy spolecznej zleconych przez Burmistrza , Radg Miejska lub Wojewodg,

d) wydawanie zarzadzen i regulaminéw oraz instrukeji niezbgdnych do realizacji zadan statutowych.,

§9.

Prawa i obowigzki pracownikéw Oérodka oraz zasady ich wynagradzania reguluja przepisy ustawy o pomocy
spofeczne] i ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu pracy oraz przepisy wykonawcze, a takze regulaminy
ustalone przez Kierownika.
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Rozdzial 3.
Cele i zadania Osrodka

§ 10.
1. Celem dziatania Osrodka jest:

a) Podejmowanie dziatafi zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz doprowadzenie do ich
integracji ze Srodowiskiem,

b) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonac,
wykorzystujgc whasne $rodki, mozliwoéci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji,

¢) zaspokajanie niezbgdnych potrzeb Zyciowych oséb irodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosei cztowieka.
§11.
1. Zadania Oérodka obejmuja w szczegdlnoscei:
1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,
2) analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej,
3) wspomaganie i pobudzanie aktywnosci spoleczne] w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin,

4) wspétdziatanie z grupami ispolecznosciami lokalnymi majace na celu rozwijanie wnich zdolnosci do
samodzielnego rozwigzywania wiasnych problemow,

5) organizowanie réznorodnych form pomocy, a takze udzial w tworzeniu infrastruktury socjalnej odpowiadajgcej
Zmieniajacym sig potrzebom pomocy spofecznej,

6) swiadczenia ustug przewidzianych przepisami prawa,

7) prace socialng rozumiang jako dzialalnod¢ zawodowa majaca na celu udzielanie pomocy osobom i rodzinom we
wzmocnieniu i odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczefistwie oraz tworzenie warunkow temu
celowi,

8) wiaéciwa organizacja pracy dla realizacji zadai i racjonalne gospodarowanie przyznanymi Srodkami,
9) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach:

a) Swiadezen z pomocy spotecznej oraz ich przyznawanie i wyptacanie,

b) Swiadczen rodzinnych oraz ich przyznawanie i wyplacanie,

¢) Swiadczen alimentacyjnych oraz ich przyznawanie i wyptacanie,

d} Dhuznikéw alimentacyjnych,

€) Dodatkéw mieszkaniowych oraz ich przyznawanie i wplacanie,

f) Pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom,

10) koordynacje irealizacje gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych 1innych, ktérych
celem jest integracja spoteczna oséb uzaleznionych od alkoholu oraz oséb i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

11) Zglaszanie, oplacanie skiadek i potwierdzanie prawa do éwiadczen z zakresu opieki zdrowotnej w przypadkach
przewidzianych prawem.

2. Odrodek realizuje zadania pomocy spolecznej:

a) wiasne gminy - w zakresie pomocy spolecznej zgodnie z ustaleniami Burmistrza Dobrego Miasta i Rady Miejskiej
w Dobrym Miedcie,

b) zlecone gminie - w zakresie pomocy spotecznej zgodnie z ustaleniami przekazanymi
przez Wojewode,

c)inne zadania, wynikajace zrozeznanych potrzeb gminy w zakresie pomocy spofecznej oraz zrzadowych
programéw pomocy spofecznej badZ innych ustaw, majacych na celu ochrong poziomu zycia oséb i rodzin, po
zapewnieniu $rodkow finansowych na realizacj¢ tych celow.

d) wynikajace zuchwat Rady Miejskiej dotyczacych lokalnych programéw pomocy spolecznej Iprograméw
realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§ 12.

1. Osrodek prowadzi klub integracji spofecznej, w ramach ktérego organizowane s dziatania o charakterze
terapeutycznym, zatrudnieniowym i samopomocowym.

2. O$rodek ponadto:

a) wspoldziata z prowadzacymi dziatalno§¢ spoleczna organizacjami spofecznymi, kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi iprawnymi w celu
realizacji okre$lonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;),

b) wspolpracuje z organami ijednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego iadministracji rzadowej,
jednostkami opieki zdrowotnej, policja, prokuratura, sgdami, placowkami oswiatowymi, itp.,

¢) w uzasadnionych przypadkach moze wytaczaé powddztwa na rzecz obywateli o roszezenie alimentacyjne,

d) moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnoéci do pracy istopnia niepetnosprawnosci do organow okreslonych
odrgbnymi przepisami.

€) moze organizowaé roboty publiczne

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 13.

1. Podstawa gospodarki finansowej O$rodka jest roczny plan finansowy sporzadzany przez Kierownika Osrodka
i uchwalony przez Rade Miejska w Dobrym Miescie.

2. Za prawidtowa gospodarke finansowa Oérodka odpowiada Kierownik.

3. O$rodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio ze swego budzetu, bgdacego czgscia skladowa budzetu Gminy
Dobre Miasto.

4. Qérodek jako jednostka organizacyjna Gminy jest finansowany ze $rodkdéw wiasnych Gminy isrodkéw
administracji rzgdowej na zadania zlecone.

5.Zasady dzialalno$ci finansowej Osrodka reguluja przepisy ustawy o finansach publicznych iustawy
o rachunkowosci oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw.

Rozdzial 5.
Mienie O¢rodka

§ 14.

I. Mienie Osrodka stanowia srodki trwale oraz wyposazenie zakupione przez Osrodek badZ przekazane mu
niecdplatnie do prowadzenia dzialalnodci, zgodnie z obowigzujacymi w tym z zakresie przepisami.

2. Likwidacja lub zbycie srodkéw trwatych wymaga zgody Burmistrza Dobrego Miasta.

Rozdzial 6.
Przepisy konicowe

§ 15.

Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.

PRZ CARABY—
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