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Uchwala Nr VI1/55/2011
Rady Miejskiej w Bobrym Miescie
z dnia 31 marca 2011 r.

w sprawie: uchwalenia ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Dobre Miasto
Z organizacjami pozarzadowymi na 2011 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, 2 2006 1. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,z 2007
r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,
Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 . Nr 28, poz. 142

A, i 146, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 40, poz. 230) oraz art. 5 a ust. | ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie {tekst jednolity
z 2010 r. Dz. U. Nr 234, poz. 1536) Rada Miejska w Dobrym Miescic uchwala,
¢0 nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Roczny program wspélpracy Gminy Dobre Miasto z organizacjami
pozarzadowymi na 2011 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
uchwaty Nr VII/55/2011
Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
z dnia 31 marca 2011 1.

Obowigzek uchwalania rocznych programéw wspélpracy z  organizacjami
pozarzagdowymi, wynika z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzidlalnosci
pozythu publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdz. zm.). Uchwala podjeta
w listopadzie 2010 r. w sprawie rocznego programu wsplpracy z organizacjami
pozarzadowymi na 2011 rok zostata uchylona przez organ nadzoru.

Projekt programu na 2011 rok zostat poprawiony zgodnie ze wskazéwkami zawartymi
W rozstrzygnigeiu nadzorczym w oparciu o art. 5a cytowanej WwyZej ustawy oraz
skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi w sposéb okreslony w uchwale Nr
V/19/2011 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 18 stycznia 2011 r.

Konsultacje przeprowadzone zostaty w dniach 25, 28, 29 marca br. Zgodnie z
ogloszeniem o konsultacjach, organizacje zostaly zaproszone do skiadania uwag, opinii,
wnioskéw dotyczacych projektu programu poprzez skrzynke e-mail ngo@dobremiasto.com.pl
lub osobiscie w ramach codziennych dyzuréw konsultacyjnych.

W wyniku konsultacji do Urzedu Miejskiego nie wplynely zadne wnioski, propozycie,
uwagi czy opinie dotyczace programu wspélpracy. W zwiazku z powyzszym, proponuje sie
przyjecie programu przedstawionego w projekcie uchwaty.
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Zalacznik do uchwaly Nr VII/55/2011
Rady Migjskiej w Dobrym Miedcie

z dnia 3] marca 2011 r.

Gmina Dobre Miasto

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY DOBRE MIASTO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

NA 2011 ROK

Dobre Miasto, marzec 2011 r.
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I. WPROWADZENIE

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego sa trzecim sektorem
dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
zrzeszajg bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli
tego Srodowiska. Podejmujg cenne dziatania dla dobra mieszkaficow oraz integruja i aktywizuja,
spolecznos¢ lokalna. Stanowia cenne uzupelnienie dziatahi podejmowanych przez lokalne
wiadze.

Priorytetowym celem lokalnego samorzadu terytorialnego jest jak najpelniejsze
zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktorg tworzg jej mieszkaficy. Okreslone grupy
spoleczne reprezentowane sa wladnie przez organizacje pozarzadowe, kidrych czlonkowie
jednocza sie w celu realizacji rozmaitych zadan, oczekiwanych przez lokalng spolecznose.
Dostrzegajac te wartosci, wiadze gminy Dobre Miasto wyrazajg wolg partnerskiej wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji przedsiewzieé na rzecz jej mieszkancow.

Niniegjszy Program jest wyrazem polityki wiladz gminnych wobec organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego, majacej na
celu stworzenie warunkéw do jak najefektywniejszej dzialalnosci, prowadzacej do ich
aktywizacji, rozwoju oraz wzajemnej wspdipracy.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pdzn, zm.);
2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspolpracy gminy Dobre

Miasto z organizacjami pozarzgdowymi na 2011 rok™;

3) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miejska w Dobrym Miescie;

4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dobrego Miasta;

5) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie;

6) Konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. ! pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.

1240);

8) gminie - nalezy przez to rozumieé gmine Dobre Miasto.



1. CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Gléwnym celem wspdlpracy gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzadowymi jest
budowanie, umacnianic 1 wspieranie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami
pozarzagdowymi w dzialalnodci na rzecz spolecznosci lokalnej, zaspakajania jej potrzeb i
oczekiwan oraz wzmacnianie rozwoju spofeczenistwa obywatelskiego.

2. Cele szczegdtowe:

1} aktywizacja mieszkaficéw gminy do podejmowania dzialan na rzecz jej rozwoju,

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnodci za swojg wspoinote
lokalna;

3) tworzenie wspdlnego punktu widzenia na zagadnienia rozwoju gminy, wlgczenie w
proces rozwoju lokalnego, jak najwigkszej liczby podmiotéw Zzycia spoleczno —
gospodarczego,

4) aktywizacja organizacji pozarzadowych do wspéldziatania z sektorem biznesu,

5) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

6) motywowanie i wspieranie organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu zewngtrznych
funduszy na dzialalnos¢ statutowa, w tym funduszy UE;

7) tworzenie warunkéw i zachet do rozwoju istniejacych oraz powstawania nowych
organizacji pozarzadowych;

8) profesjonalizacja dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez inicjowanie szkoles,

konferencii, warsztatow, itp.

1I1. ZASADY WSPOLPRACY

Wspéipraca gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach:

1) pomocniczo$ei ~ gmina wspomaga organizacje pozarzadowe w prowadzone] przez nie
dzialalno$ci, a organizacje realizuja podejmowane dziatania w szczegdlnosci w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron — wspolpraca pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi bedzie
prowadzona z poszanowaniem wzajemnej autonomii w realizacji dziatalnodci statutowej,

3) partmerstwa - gmina i organizacje pozarzadowe sa partnerami wspélpracujacymi
dobrowolnie przy definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobéw ich
rozwigzania i osiggania wspdlnie wytyczonych celdw,

4) efektywnoSci — gmina i organizacje pozarzadowe dazg do osiagania mozliwie najwiekszych

efektow z posiadanych naktadéw dazac w szczegblnosci do objecia swoja dzialalnoscig
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mozliwie najwigkszej liczby mieszkancoéw gminy 1 uzyskania dla lokalnej spotecznosei

mozhiwie najwiekszych korzysci spolecznych,

5) uczeiwej konkurencji i jawnosei — gmina zapewnia réwny dla wszystkich organizacji

pozarzadowych, dzialajacych na terenie gminy dost¢p do ubiegania sie o realizacje zadad

publicznych, stosowanie jednakowych kryteriow 1 przejrzystych zasad przy rozstrzyganiu

konkursow; organizacje pozarzadowe zobowiazuja si¢ do wspélpracy z gmina w sposéb

gwarantujgcy zachowanie uczciwej konkurencji oraz udostepnianie wszelkich dokumentéw

zwigzanych z realizacja zadan publicznych zleconych przez gmine.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiot wspolpracy gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzadowymi, obejmuje sfere

zadan publicznych, okreslona w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie w zakresie nalezacym do zadan wlasnych gminy.

V. FORMY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w dwoch

formach:

1) finansowej - polegajacej na zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan

2)

publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

pozafinansowej - polegajacej w szczegdlnosci na:

a)

b)

d)

€)

konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi, projektéw aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

konsultowaniu  projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art, 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku
publicznego, jezeli zostang utworzone,

tworzeniu wspolnych zespoldw o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiadz gminy,
wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci w celu
poznania panujacych tendencji i podjecia dzialan w celu zharmonizowania tych
kierunkdw,

prowadzeniu przez odpowiedzialnego pracownika Urzedu Miejskiego w Dobrym
Miescie bazy organizacji pozarzagdowych do ktdrej aktualnych danych dostarczaja

organizacje pozarzadowe,



f) wspélnym coroczoym  organizowaniu  konferencji plenarnej  organizacji
pozarzadowych,
g) zawieraniu umoéw partnerskich w celu wspdlnego realizowania projektow,
h) udostepnianiu organizacjom pozarzadowym nieruchomosci, stanowiacych wlasnosé
Gminy zgodnie z ustawg o gospodarce nieruchomosciami.
2. W ramach dotychczas wypracowanych dobrych praktyk w zakresie wspdlpracy gminy Dobre

Miasto z organizacjami pozarzadowymi podejmowane bedg nastepujace dzialania:

1) informowanie organizacji pozarzadowych o dostepnych funduszach zewnetrznych na
wsparcie dziatalnosci statutowej tych organizacji w szczegéinosci za pomoca Biuletynu
Informaciji Publicznej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie w zakladce Kontakty 1
wsp&lpraca” oraz poczty elektronicznej,

2) wspieranie organizacji pozarzadowych w aplikowaniu o $rodki finansowe z funduszy
zewngtrznych, w tym poprzez doradztwo, pozyskiwanie partneréw, ulatwienie dostgpu
do dokumentéw aplikacyjnych, itp.,

3) prowadzenia i biezacej aktualizacji zakladki ,.Kontakty i wsplpraca” na stronie
internetowej http://bip.warmia.mazury.pl/dobre_miasto_gmina miejsko_wicjska/

4) prowadzenie pocztowej skrzynki elektronicznej w celu usprawnienia komunikacii,
pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a gmina,

5) organizowanie szkolen, warsztatdw, konferencji, spotkaf informacyjnych i
tematycznych,

6) pomocy w nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktéw zagranicznych,

7) promowanie ciekawych przedsiewzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe,

3. Oprocez form, wymienionych w ust. 1 i 2 wspdlpraca gminy Dobre Miasto z organizacjami
pozarzadowymi bedzie polegata na wspélnym realizowaniu zadan publicznych w trybie
inicjatywy lokalnej. Zasady zlecania zadan publicznych w trybie inicjatywy lokalnej zostang

okreslone odrgbng uchwala.

VL. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspblpraca gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzadowymi w 2011 roku obejmowad
bedzie nastepujace zadania publiczne:

1) propagowanie wéréd mieszkancéw gminy Dobre Miasto zdrowego stylu Zycia oraz

aktywnego wypoczynku poprzez wspieranie realizacji przedsiewzieé o charakterze

sportowo — rekreacyjnym i turystyczno — krajoznawczym,



2) wspieranie rozwoju i promocja kultury fizycznej i sportu na szczeblu lokalnym,
regionalnym, krajowym i migdzynarodowym oraz utrzymanie bazy sportowej,

3) wspieranie przedsigwzig¢ organizowanych na rzecz dzieci i mlodziezy w ramach
wypoczynku podczas ferii zimowych 1 wakacji.

4) wspomaganie dzialalno$ci na rzecz promocji i rozwoju obszardw wiejskich,
upowszechmiania dziedzictwa kulturowego i  przyrodniczego terenéw wiejskich, w
szezegdlnosel poprzez prowadzenie Swietlic wiejskich,

5) wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania kultury, sztuki, podirzymywania lokalnych
tradycji w szczegolnosci poprzez wspieranie dzialati o charakterze kulturalnym i
kulturalno — rozrywkowym,

6) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci i samodzielnosei 0sdb niepelnosprawnych
poprzez organizacje zaje¢, imprez kulturalnych, sportowych majacych na celu
usprawnienie oraz przygotowanie do aktywnego zycia spotecznego,

7) popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od
tytonin, alkoholu, narkotykéw, lekéw oraz innych §rodkéw i zachowan stanowigcych

zagrozenie dla zdrowia.

VIL. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Niniejszy program realizowany bedzie w 2011 roku.

VIIL SPROSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje dzialania o charakterze
finansowym 1 pozafinansowym.
2. W zakresie wspdipracy finansowej Program realizowany bedzie, poprzez:
1) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym wraz z
udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,
2) wsparcie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe wraz z udzieleniem
dotacyi na dofinansowanie ich realizacji.
3. Wsparcie oraz powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert.
4. Konkurs ofert oglasza Burmistrz poprzez zamieszczenie ogloszenia:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Dobrym Miescie,
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,



10.

3) na stronie internetowe] www.dobremiasto.com.pl

Organizacje pozarzadowe zainteresowane realizacjg zadan publicznych skladaja w terminie

okreslonym w ogloszeniu pisemng oferte. Termin na skladanie ofert nie moze by¢ krétszy

niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia, o ktérym mowa w pkt 4.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania organizacji

pozarzadowe), zgodnie z aktem rejestracyinym. Jezeli oferta zostata podpisana przez osobe

upowazniona, do oferty nalezy dolaczyé oryginal pelomocnictwa, okreslajacy zakres i

rodzaj czynnosci, do ktérych pelnomocnik zostal umocowany.

Wszelkie kopie dokumentéw zalgczanych do oferty winny byé stwierdzone za zgodnoéé z

oryginalem przez osoby upowaznione.

W ramach ogloszonego konkursu ofert, dwie lub wigcej organizacji pozarzadowych

dziatajacych wspélnie, moga zlozy¢ oferte wspdlng okreslajaca, jakie dziatania w ramach

zadania publicznego bgda wykonywaé poszczegdlne organizacje oraz sposob reprezentacii
wobec gminy.

Konkurs ofert przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza w formie

zarzadzenia,

Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Konkursowa:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztoéw realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sdb, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa bedzie w stanie realizowaé zadanie publiczne,

4) w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego, uwzglednia planowany przez
organizaci¢ pozarzadowa udzial Srodkéw finansowych wilasnych lub  $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje tego zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i prace spofeczng czionkdw,

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organmizacji pozarzadowej, ktéra w latach poprzednich realizowala zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelno$é 1 terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkdw,

7) uwzglednia spelnianie innych kryteriéw okreslonych w ogloszeniu o konkursie.
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Decyzj¢ o wyborze ofert do udzielenia dotacji podejmuje Burmistrz w drodze zarzadzenia,
po zasiggnieciu opinii Komisji Konkursowej. Zarzadzenie jest podstawa do zawarcia umow
o realizacje zadania publicznego, okreslajacych spos6b i termin przekazania dotacji oraz jej
rozliczenia.

Niezwiocznie po wyborze ofert, wyniki otwartych konkurséw ofert podawane sg do

publicznej wiadomosci w spos6b, okreslony w rozdziale VIIL, pkt. 4.

Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania

publicznego, w trybie art. 12 ustawy.

Mozliwe jest zlecenie realizacji zdania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert,

zgodnie z art. 19a ustawy.

Ze $rodkéw przekazanych na realizacje zadania publicznego nie mozna:

1) budowaé budynkdéw i budowli,

2) nabywad nieruchomosci,

3) ponosi¢ wydatkéw na dziatania nie objete realizowanym zadaniem publicznym,

4) finansowa¢ zadan zrealizowanych w ramach Programéw obowiazujacych w latach
poprzednich,

5} pokrywa¢ deficytu dziatalnodci organizacji pozarzadowych,

6) finansowa¢ dziatalnosci politycznej i religijne;.

W zakresie wspoipracy pozafinansowej Program realizowany bedzie poprzez:

I} zapraszanie organizacji pozarzadowych do konsultowania projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji,

2) zapraszanie do konsultowania projekiéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy, z radami dzialalnosci pozytku publicznego,
jezeli zostana utworzone,

3) dziatalno$é wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wladz gminy,
powotywanych przez Burmistrza na podstawie zarzadzenia,

4) biezace informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci w celu poznania
panujacych tendencii i podjecia dzialan w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

5) prowadzenie i biezace aktualizowanie bazy organizacji pozarzadowych w oparciu o
aktualne dane dostarczane przez organizacje pozarzadowe,

6) organizowanie raz w roku konferencji plenarnej organizacji pozarzadowych,

7) biezace informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwych do pozyskania $rodkéw
zewngtrznych oraz pomoc i doradztwo w aplikowaniu o $rodki finansowe z funduszy

zewnetrznych,



8) organizowanie szkolen, warsztatdw, konferencji, spotkad informacyjnych i

tematycznych.

IX. WYSOKOSC SRDOKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

I.

W 2011 roku na realizacjg zadan publicznych objetych Programem przeznacza siec kwote
w wysokosci 298.000 z} (stownie: dwiescie dziewiecdziesiat osiem tysiecy ziotych).

Srodki finansowe na realizacje Programu zostaly zabezpieczone w budzecie gminy na 2011
rok w podziale na poszczegdlne zadania publiczne, okreslone w rozdziale VI Programu.

W trakcie roku budzetowego 2011, dopuszcza si¢ zwigkszenie lub zmniejszenie
zaplanowanej na zadania publiczne wysokosci $rodkéw oraz dokonywanie przesunigé

Srodkéw pomigdzy zadaniami.

X. SPOSOB OCENY REALIZAJI PROGRAMU

1.

Celem oceny realizacji Programu jest okre§lenie stopnia skutecznosci podejmowanych
w ramach wspolpracy dziatan oraz ocena stopnia rozwoju organizacji pozarzadowych.
Realizacja Programu zostanie poddana ocenie za pomoca nizej wymienionych wskaznikow:
1) grupal
a) ilos¢ zlozonych ofert konkursowych,
b) ilos¢ zawartych uméw o realizacje zadania publicznego,
¢) ilo$¢ umdw rozwigzanych lub niezrealizowanych z przyczyn lezacych po stronie
organizacii pozarzadowych,
d) udzielona kwota dotacii ogblem,
e) wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne zadania priorytetowe,
f) wysokos¢ wilasnego wkladu finansowego organizacji pozarzadowych,
g) wysokos¢ kwoty dotacji zwrdcone] w wyniku rozliczenia realizacji zadan
publicznych,
h) wysokos¢ nakladéw przeznaczonych na realizacje inicjatyw lokalnych,
2) grupall:
a) ilos¢ ofert zlozonych w trybie art. 19a ustawy,
b) ilo$¢ umow zawartych w trybie art. 19a ustawy,
¢} wysoko$¢ kwoty dotacji udzielonej na zadania publiczne realizowane w trybie art.
19a ustawy,
d) ilos¢ umoéw zawartych na wykonanie inicjatyw lokalnych,
3) grupa lll:
10



a) ilos¢ ofert wspdlnych zfozonych przez organizacje pozarzadowe,
b) 1los¢ umdéw zawartych na zadania realizowane przez organizacje dziatajace wspéinie,
¢} wysokosc¢ kwoty dotacji udzielonej na zadania realizowane wspélnie,
4) grupaIV:
a) 1lo$¢ przeprowadzonych konsultacii,
b) ilo$¢ organizacji pozarzadowych bioracych udziat w konsultacjach,
¢) ilos¢ zadan publicznych realizowanych w partnerstwie,
d) ilos¢ zorganizowanych szkolen, warsztatédw, konferencji, itp.,
¢} ilos¢ organizacji pozarzadowych bioracych udziat w organizowanych szkoleniach,
warsztatach, konferencjach, itp.,

f) ilos¢ organizacji, ktére wsparto w zakresie aplikowania o $rodki zewnetrzne.

XI. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

Program zostal opracowany w Referacie Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich
Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie. Program poddano konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi w sposob okreslony w uchwale Nr V/19/2011 Rady Miejskiej w Dobrym
Miescie z dnia 18 stycznia 2011 1.

Ogloszenie o konsultacjach podano do publicznej wiadomosci, poprzez:
1) publikacje w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,

2) zamieszczenie na stronie internetowej, pod adresem www.dobremiasto.com.pl,

3) wywieszenie na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie.
Konsultacje przeprowadzone zostaty w terminie 25, 28, 29 marzec br., w formie:

1) codziennych dyzuréw konsultacyjnych,

2) skladania uwag, opinii, stanowisk, propozycji z wykorzystaniem skrzynki e-mail;

ngo@dobremiasto.com.pl lub osobiscie.

W terminie przewidzianym na konsultacje do tut. Urzedu nie wplyngly zadne wnioski,

propozycje, uwagi czy opinie od organizacji pozarzadowych dotyczace Programu.

XH. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. W celu opiniowania zloZzonych ofert Burmistrz powoluje Komisje Konkursowe na podstawie

zarzadzenia.
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2. Komisje Konkursowe skiadajg si¢ z co najmniej trzech czionkow, z uwzglednieniem;

3) przedstawicieli Urzgdu Miejskiego w Dobrym Miedcie,

4) przedstawicieli organmizacji pozarzadowych z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych
organizacje biorace udzial w konkursie,

3. W pracach Komisji moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie wchodzacej w zakres zadania publicznego, objetego
konkursem.

4. Przewodniczacym Komisji jest osoba wskazana przez Burmistrza. Przewodniczacy Komisji
Jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu opiniowania ofert.

5. Sekretarzem Komisji jest przedstawiciel Urzedu Miejskiego w  Dobrym Miescie
merytorycznie odpowiedzialny za procedur¢ konkursows na zadanie bedace w zakresie jego
obowiazkow.

6. Czlonkowie Komisji podlegaja wylaczeniu z udzialu w pracach Komisji, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U. 22000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6z. zm.).

7. Czionkowie Komisji wykonujg swéj mandat nieodplatnie.

8. Przed posiedzeniem komisji Sekretarz dokonuje nastepujacych czynnosci:

1) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym na ,Karcie oceny ofert”, zgodnie z
wzorem stanowiacym zalacznik nr 1 do niniejszego Programu. Na tej samej karcie
Komisja dokonuje oceny merytorycznej;

2) wzywa organizacje, ktérych oferty zawierajg bledy formalne do ich usuniecia, w terminie
7 dni od daty otrzymania powiadomienia.

9. Cazlonkowie Komisji majg mozliwos¢ wgladu do ofert konkursowych przed planowanym
posiedzeniem Komisji.

10. Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje si¢ kryteriami okreslonymi w ogloszeniu
o konkursie,

11. Komisja rozstrzygajac otwarty konkurs ofert:

1) zapoznaje si¢ z oceng formalna oraz dopuszcza oferty do dalszej oceny oraz odrzuca
oferty niespelniajace wymagan formalnych,

2} opiniuje oferty stosujac oceng punktowa,

3) progi punktowe dia poszczegdlnych kryteridw oceny wynosza:

a) ,mozliwos¢ realizacji zadania publicznego™ - maksymalnie 10 punktéw,
b) ,kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego” - maksymalnie 20 punktéw,
c) ,proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b uczestniczace w

realizacji zadania publicznego”— maksymalnie 15 punktéw,
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d) ,udzial wlasnych $rodkéw finansowych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrodet” - w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego ~ maksymalnie 20
punktow,

e) ,,wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czionkéw” - maksymalnie 15 punktéw

f) rzetelno$¢ 1 terminowo$¢ oraz sposdb rozliczenia $rodkdéw trzymanych na
realizacje zadan publicznych w latach poprzednich” — maksymalnie 20 punktéw.

12. W przypadku powierzenia realizacji zadania publicznego kryterium, okreslone w pkt 11 ppkt
3 lit. d, nie jest brane pod uwage, natomiast progi punktowe dla poszczegdlnych kryteridw
WYynosza:

a) ,mozliwos¢ realizacji zadania publicznego” — maksymalnie 10 punktéw,

b) ,kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego” - maksymalnie 20 punktow,

¢) ,.proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje o0s6b uczestniczace w
realizacji zadania publicznego”— maksymalnie 20 punktéw,

d) ,wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow” - maksymalnie 20 punktéw,

e) ,rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia $rodkdéw trzymanych na
realizacj¢ zadan publicznych w latach poprzednich” - maksymalnie 30 punktéw,

13. W przypadku udzialu w konkursie organizacji pozarzadowych, ktére dotychczas nie
realizowaly zadaf publicznych, w ramach kryterium ,,rzetelno$é i terminowoéé oraz sposéb
rozliczenia $rodkéw otrzymanych na realizacje zadah publicznych w latach poprzednich”
przyznaje si¢ maksymalng ilos¢ punktdéw za spelnianie tego kryterium.

14. Komisja Konkursowa opiniujac oferty bierze pod uwage réwniez spelnianie dodatkowych
kryteriow okreslonych w ogloszeniu.

15. Minimalny prég punktowy, stanowigcy srednig punktow przyznanych przez poszczegdlnych
czlonkéw Komisji, kwalifikujacy oferte¢ do udzielenia dotacji wynosi, nie mniej niz 60
punktow,

16. W sytuacjach tego wymagajacych Komisja podejmuje ostateczne decyzje w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej ilosci gloséw, po ponownym
rozpatrzeniu sprawy przeprowadza si¢ ponowne glosowanie. O ile w ponownym glosowaniu
nie nastapi rozstrzygniecie - decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

17. W toku opiniowania zlozonych ofert Przewodniczacy Komisji Konkursowej moze wystapié
do organizacji pozarzgdowej o ztozenie wyjasnien dotyczacych tresci zlozonej oferty.

18. Oferta podlega odrzuceniu, jezeli:

1} zostala podpisana przez osobe nieuprawniona,
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2y zostata zlozona po terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie,

3) dotyczy zadania publicznego nie objetego konkursem,

4) nie zostala uzupetniona lub zostata uzupelniona po wyznaczonym terminie,

5) zostala ztozona niezgodnie z obowigzujacym wzorem i nie zawiera wszystkich
wymaganych elementow,

6) nie zostala wypelniona.

17. Komisja przedstawia Burmistrzowi do zatwierdzenia protokét z opiniowania ofert,
zawierajacy zestawienie ofert kwalifikujacych sie do udzielenia dotacji, ofert
niezakwalifikowanych oraz podlegajacych odrzuceniu, Wzor protokotu stanowi zalacznik nr
2 do Programu.

18. Rozstrzygniecia konkursu dokonuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

XIIH. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizacje pozarzadowe podczas realizacji zadan publicznych zobowigzane sa do
informowania o dofinansowaniu zadania z budzetu gminy.
2. Burmistrz w terminie do 30 kwietnia 2012 roku przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z

realizacji Programu w 2011 roku.
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Wedr nr k

N E RSN HUN N AR AN SRR AN R RN NSRS N RN A RNAN

{nazwa referatu lub samodzielnege stanowiska pracy}

KARTA OCENY OFERTY

Adnotacie urzedowe
(wypefniaja upowaznieni pracownicy urzedu)

- Ocena formalna oferty (wypefniaja upowaznieni pracownicy urzedu)

_ Ocena spetniania warunku
Warunki formaine?! TAK? NIE? NIE
DOTYCZY?

Oferta jest zhozona przez kwalifikujgcego sig oferenta

Oferta zostala ziozona w terminie | miejscu okreslonym
w ogtoszeniu o konkursie

Oferta jest ztoZzona zgodnie z obowigzujacym wzorem
oferty

Oferta jest kompletna

Do oferty dolaczono (nalezy wymieni¢ dokumenty
wymagane w ogioszeniu o konkursie}:

Dotaczone do oferty kopie dokumentdw zostaly
potwierdzone za zgodnosC z oryginatem
Inne uchybienia formalne:

Oferta zostata zakwalifikowana do [I etapu konkursu.

Oferta nie zostata zakwalifikowana do II etapu konkursu/zostanie zakwalifikowana do II
etapu konkursu pod warunkiem uzupelnienia jej w ciagu 3 dni od dnia doreczenia
powiadomienia??.

........................................................................

{czytelny podpis oceniajacego)

1 te czedd nalezy dostosowad do warunkéw zawartych w ogfoszeniy

2 odpowiednjo wstawic znak: , X"
3 odpowiednio przekresiic




QOcena merytoryczna oferty

Prég punktowy Przyznana
Kryterium oceny ocena
punktowa
1. Mozliwosé realizacji zadania 10
publicznego {(maksymalnie)
2. Kalkulacja kosztow realizacji zadania 20

publicznego

{maksymalinie)

3. Proponowana jakosé wykonania
zadania i kwalifikacje os6b uczestniczace
w realizacji zadania publicznego

15
{maksymalnie)

4. Udzial wiasnych Srodkow finansowych

lub srodkéw pochodzacych 2z innych 20
Zrodet - w przypadkue wsparcia realizaci (maksymalnie)
zadania publicznego

5. Wkiad rzeczowy, osobowy, w tym 15

$wiadczenia  wolontariuszy 1§  praca
spoleczna czionkow

(maksymalnie)

6. Rzetelnoéé i terminowos$é oraz sposob
rozliczenia Srodkow trzymanych na
realizacje zadan publicznych w latach
poprzednich

20
{maksymainie)

Kryterium dodatkowe*

Ocena spetniania kryterium

TAK? NIE?

Eryteris o

Py it oy




Waedr nr 2

Protokol Nr ...cvmversssssseenans
-2« | 1] - S P
w sprawie opiniowania ofert w konkursie
na realizacjie zadania publicznego pn.

NS REAEE R AN NN U DR E R DU R AN I NN r A U s A SRR N E A NN NN NN RN A AR ARV Ed bl G VI RRRAN RN

Termin sktadania ofert uptynal w dniu:

Postepowanie konkursowe wyboru ofert
przeprowadzono w dniu:

Komisja konkursowa w skiadzie: | .o — Przewodniczacy
................................. -~ Sekretarz
................................. - Czionek

Liczba zgloszonych ofert:

Liczba ofert zaakceptowanych pod wzgledem
formalnym:
Kwota przeznaczona na dotacje w konkursie:

Komisja po dokonaniu weryfikacji merytorycznej ofert proponuje
udzielenie dotacji ofertom wymienionym w ponizszym zestawieniu:

Nazwa zadania Srednia Uzasadnienie

Nr Nazwa H
punktow

oferty organizacji

Oferty niezakwalifikowane do udzielenia dotacji:

Nr Nazwa Nazwa zadania éredn’ia Uzasadnienie
oferty | organizacji punktéw




Oferty podlegajgce odrzuceniu:

Nr Nazwa organizacji Nazwa zadania Uzasadnienie
oferty

Podpisy czlonkéw Komisji:

Decyzja Burmistrza Dobrego Miasta:

Zatwierdzam/nie zatwierdzam*

-------------------------------

Zatgczniki:

1. Karty oceny ofert

* niepotrzebne skresli¢



