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Postanowienia ogolne

1. Roczny Program Wspodtpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzgdowymi na
rok 2014 stanowi dokument okreslajagcy w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspodtpracy a takze priorytetowe zadania publiczne, ktérych
realizacje Gmina Dobre Miasto bedzie w pierwszym rzedzie wspierafa lub powierzata
podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego.

2. Program wspotpracy zostat opracowany i przyjety zgodnie z ustawg z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdin. zm.) i jest istotnym elementem lokalnej polityki
spotecznej i finansowej Gminy.

3. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z péin. zm.);

Programie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Program;

Radzie Miejskie] —nalezy przez to rozumieé Rade Miejska w Dobrym Miescie;
Burmistrzu —nalezy przez to rozumieé Burmistrza Dobrego Miasta;
organizacji pozarzgdowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie
z art. 11 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalno$¢
okres$long w art. 3 ust. 1 ustawy;

Gminie - nalezy przez to rozumieé gmine Dobre Miasto.

Cel glowny i cele szczegotowe programu

§1.

Gtownym celem programu wspotpracy jest okreslenie zasad i form wspdtpracy Gminy
z organizacjami pozarzgdowymi, ktdre wzmocnig role organizacji w realizacji zadan
publicznych, podniosg ich skuteczno$é i efektywnosé oraz jakos¢ prowadzonych przez nich

dziatan.

§2.

Cele szczegdtowe to:

1) wprowadzenie nowatorskich rozwigzan realizacji zadan publicznych
stuzgcych mieszkaricom, a jednoczesnie umozliwiajgcych rozwigzywanie
probleméw spotecznych;




2) wspieranie inicjatyw obywatelskich;

3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzagdowym indywidualnego wystgpienia z ofertg
realizacji projektow konkretnych zadan publicznych;

4) umocnienie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie i swoje otoczenie;

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych.

Zasady wspolpracy

§3.

Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na zasadach:

1)

2)

3)

pomocniczosci — polegajacej na wzajemnym wspieraniu dziatan, tzn. organizacje
pozarzagdowe powinny wskazywaé, jakie zadania sg w stanie samodzielnie realizowa¢,
natomiast Gmina powinna tworzy¢ do tego odpowiednie warunki co oznacza, ze tam,
gdzie s3 na to gotowe organizacje, Gmina przekazuje im zadania, wycofujac sie
z bezposredniej ich organizacji;

efektywnosci — polegajagcej na nalezytym sposobie osiggania wspdlnie zaktadanych
celéw i koniecznosci ich realizacji oraz dazenie do osiggania jak najlepszych efektéw w
zakresie wzajemnej wspoétpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

uczciwej konkurencji — polegajacej na tym, iz wszystkie podejmowane przez Gmine
oraz organizacje pozarzadowe dziatania przy realizacji zadan publicznych opieraja sie na
rownych i obiektywnych dla wszystkich stron kryteriach, zaréwno przy dokonywaniu
oceny tych dziatan, jak réwniez przy podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

4) jawnosSci — polegajagcej na tym, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy

5)

6)

z organizacjami pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne
i zrozumiate. Wszelkie informacje dotyczace wspodtpracy dostepne sg w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na oficjalnej stronie Dobrego Miasta
www.dobremiasto.com.pl. Dodatkowg formg wymiany informacji jest poczta e-mail:
ngo@dobremiasto.com.pl.

suwerennosci stron — polegajgcej na tym, ze Gmina i organizacje pozarzadowe,
realizujgc zadania publiczne, zachowujg niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach;
partnerstwa — polegajacej na wspotpracy Gminy i organizacji pozarzadowych, opartej
na wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron w podejmowanych
dziataniach zwigzanych z realizacjg zadan publicznych, przez co oczekuje sie od
organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajgcych ze wspdtpracy.

Zakres przedmiotowy

§4.
1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest wspdlne
wykonywanie zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
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pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie nalezgcym do zadan wtasnych
gminy, w celu zaspokojenia istniejgcych potrzeb spotecznych mieszkaricdw Gminy.
Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspdtpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi jest prowadzenie przez te organizacje dziatalnosci na terenie Gminy
na rzecz jej mieszkafncow.

Formy wspolpracy i sposob realizacji programu

§5.

Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi bedzie opieraé sie na realizacji zadan
publicznych z wykorzystaniem form finansowych i niefinansowych.

FINANSOWA
§6.

Do finansowych form wspodtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi zalicza sie
w szczegolnosci:

1)

Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan publicznych w trybie
otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
b) wspierania realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych z pominieciem
otwartego konkursu ofert, w trybie art. 19a ustawy.
Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w Uchwale Nr X/72/2011 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 25 maja 2011r.
udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje projektow
wspotfinansowanych ze s$rodkéow funduszy europejskich i innych, a stuzgcych
realizacji zadan witasnych gminy.

POZAFINANSOWA
§7.

W ramach dotychczas wypracowanych dobrych praktyk w zakresie wspétpracy Gminy
z organizacjami pozarzgdowymi podejmowane bedg m.in. nastepujace dziatania:

INFORMACY]JNE:

1)

2)

spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych i
innymi zainteresowanymi, majgce na celu wymiane poglagdow dotyczgcych
najwazniejszych aspektéw funkcjonowania organizacji pozarzagdowych oraz rozwoju
form wspodtpracy;

umieszczanie i biezgca aktualizacja informacji skierowanych do organizacji
pozarzgdowych na stronach internetowych Gminy:
http://bip.warmia.mazury.pl/dobre_miasto_gmina_miejsko_wiejska/ 0raz www.dobremiasto.com.pl;
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3) umieszczanie, w miare mozliwosci, informacji o organizacjach i ich ciekawych
inicjatywach, dostarczanych przez zainteresowane organizacje, na stronie
internetowej www.dobremiasto.com.pl;

4) prowadzenie i biezgce aktualizowanie elektronicznej bazy organizacji pozarzagdowych
w oparciu o aktualne dane dostarczane przez organizacje pozarzagdowe;

5) prowadzenie pocztowej skrzynki elektronicznej ngo@dobremiasto.com.pl w celu:
usprawnienia komunikacji, pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Gming;
wzajemnego informowania sie Gminy oraz organizacji pozarzadowych m.in. o
planowanych kierunkach dziatan;

6) zapraszanie organizacji pozarzgdowych do konsultowania projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
w szczegolnosci poprzez udostepnianie projektdw uchwat, w celu uzyskania ich opinii;

7) zapraszanie do konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery
zadan publicznych;

8) biezace informowanie organizacji pozarzagdowych o mozliwych do pozyskania
funduszach zewnetrznych na wsparcie dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz
wspieranie ich w aplikowaniu o te srodki, w tym poprzez doradztwo, pozyskiwanie
partnerow, utatwienie dostepu do dokumentéw aplikacyjnych, itp.,

ORGANIZACY]JNE:

9) dziatalnos¢ wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli wtadz Gminy,
powotywanych przez Burmistrza na podstawie zarzadzenia;

10) zapraszanie przedstawicieli organizacji pozarzagdowych do udziatu w pracach komisji
konkursowych celem opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert;
11) udzielanie rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom pozarzagdowym, jezeli

koniecznos¢ ich uzyskania wigze sie z dziatalnoscig prowadzong przez te organizacje;

12) uzyczanie organizacjom pozarzgdowym, na preferencyjnych warunkach, lokali na
dziatalnos¢ statutowg oraz nieodpfatne udostepnianie pomieszczen na spotkania,
konferencje, itp.;

13) pomoc w nawigzywaniu przez organizacje pozarzgdowe kontaktéw zagranicznych;

14) wspdlne opracowywanie i realizacja projektow finansowanych ze S$rodkéow
zewnetrznych;
15) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych

przedsiewzie¢ Gminy i organizacji pozarzagdowych;

SZKOLENIOWE:

16) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem
organizacji pozarzagdowych, w tym inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen,
warsztatéw, konferencji, spotkan informacyjnych i tematycznych;

17) angazowanie organizacji pozarzgdowych do wymiany doswiadczen i prezentacji

osiggnieg;
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INNE:

18) mozliwos¢ objecia patronatem Burmistrza projektow i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkaiicow Gminy;

19) udziat organizacji pozarzagdowych we wspoétpracy krajowej i miedzynarodowej Gminy,
w szczegolnosci mozliwos$¢ udziatu przedstawicieli organizacji w wizytach studyjnych.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 8.

Wspdipraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi w 2014 roku bedzie odbywac sie
w nastepujgcych obszarach:

1.

w

O NV A

Popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej, zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania
czasu wolnego z wykorzystaniem oferty krytej ptywalni w Dobrym Miescie.
Upowszechnianie réznorodnych form aktywnosci sportowej wsrdd dzieci i mtodziezy.
Wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
Gminy w szczegdlnosci poprzez prowadzenie swietlic wiejskich wraz z placami zabaw.
Wspieranie dziatan promujgcych kulture mtodziezy.

Wspieranie przedsiewzieé kulturalnych o charakterze wystawienniczo-muzealnym.
Wspieranie réznorodnych dziatan na rzecz ochrony zwierzat.

Promocja Dobrego Miasta poprzez sporty motorowe.

Wspieranie zadan realizowanych na rzecz ochrony ludnosci, ochrony przeciwpozarowe;j
oraz ratownictwa, a takze dziatan profilaktycznych w tym zakresie, skierowanych gtéwnie
do miodziezy.

Grant Wspomagajacy projekty wspétfinansowane ze srodkéw funduszy europejskich
i innych, a stuzace realizacji zadan wtasnych Gminy.

Okres realizacji programu

1.

§9.
Niniejszy program realizowany bedzie od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014r.

2. Termin realizacji zadan bedzie okreslany w warunkach konkursu.

Wysokoéé srodkow planowanych na realizacje programu

1.

2.

§ 10.
Okresla sie planowang wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu w kwocie: ......cccccvvvvervennnee. zt.
Szczegbétowe okreslenie wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu w poszczegdlnych obszarach zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa Rady
Miejskiej w Dobrym Miescie na 2014r.




3. W trakcie roku budzetowego 2014, dopuszcza sie zwiekszenie lub zmniejszenie
zaplanowanej na zadania publiczne wysokosci srodkéw oraz dokonywanie przesuniec

srodkéw pomiedzy obszarami.

Sposéb oceny realizacji programu

§11.
Miernikami oceny realizacji Programu bedg w szczegélnosci:

WSPOEPRACA FINANSOWA

GRUPA I: tryb konkursowy

Grupa II: tryb pozakonkursowy

Otwarte konkursy ofert

- liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert
- liczba ztozonych ofert konkursowych

- liczba zawartych umoéw o realizacje
publicznego (w tym rozwigzanych)

- wysokos¢ udzielonej kwoty dotacji ogétem (w tym
zwréconej w wyniku rozliczenia zadan)

- wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne
zadania priorytetowe

- udziat Srodkéw wtasnych organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan publicznych

Witasna inicjatywa

- liczba ztozonych wnioskdw o realizacje zadania
publicznego

- liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert

- liczba zawartych umoéw o realizacje zadania
publicznego

- wysoko$¢ udzielonej kwoty dotacji ogétem (w tym
zwréconej w wyniku rozliczenia zadan)

- wysokos$¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne
zadania priorytetowe

- udziat srodkéw wtasnych organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan publicznych

Oferty wspdlne

- liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje
pozarzagdowe

- liczba uméw zawartych na zadania realizowane przez
organizacje dziatajgce wspdlnie

- wysoko$¢ udzielonej kwoty dotacji ogdtem (w tym
zwréconej w wyniku rozliczenia zadan)

- wysokos$¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne
zadania priorytetowe

- udziat srodkéw wtasnych organizacji pozarzagdowych
w realizacji zadan publicznych

zadania

- liczba ztozonych ofert

- liczba zawartych umoéw

- wysokos$¢ udzielonej kwoty dotacji ogétem (w tym
zwréconej w wyniku rozliczenia zadan)

- wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne
zadania priorytetowe

- udziat srodkéw wtasnych organizacji pozarzadowych
w realizacji zadan publicznych

Inicjatywa lokalna

- liczba ztozonych wnioskéw o realizacje inicjatywy

- liczba uméw zawartych na wykonanie inicjatyw

- opis wykonanych inicjatyw ze wskazaniem wktaddw
poniesionych przez strony realizujgce inicjatywe
Pozyczki

- liczba ztozonych wnioskdw o udzielenie pozyczki

- liczba zawartych umoéw

- wysokos$¢ srodkéw pozyskanych przez organizacje w
tym przekazanych na pozyczek

WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

- liczba organizacji, ktére skorzystaty ze szkolen, doradztwa i innych przedsiewzie¢ oferowanych przez gmine
- liczba przedsiewziec zrealizowanych we wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi

- liczba przeprowadzonych konsultacji

- liczba organizacji pozarzgdowych biorgcych udziat w konsultacjach

- liczba zadan publicznych realizowanych w partnerstwie




§12.

Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej do 30 kwietnia 2015r. sprawozdanie z realizacji
niniejszego programu uwzgledniajgc mierniki wskazane w § 10.

Informacie 0 sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu

Konsultacji
§13.

1. Projekt Programu na rok 2014 powstat na bazie Programu wspotpracy na rok 2013. Za
jego przygotowanie odpowiedzialny byt Referat Rozwoju Lokalnego i Funduszy
Europejskich Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie.

2. Informacje o rozpoczeciu prac nad projektem Programu przekazano za posrednictwem:
strony internetowej www.dobremiasto.com.pl, Biuletynu Informacji Publicznej
w zaktadce ,Organizacje pozarzagdowe” oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen

Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie.

3. Propozycje do projektu Programu przyjmowano od 22 do 28 pazdziernika 2013r.

4. Whniesione przez organizacje pozarzadowe propozycje dotyczyty wytgcznie
,Priorytetowych zadan publicznych” tj. rozszerzenia lub dopisania nowych obszaréw
wspotpracy. Uwzgledniajagc niektdre propozycje przygotowano projekt Programu
wspotpracy Gminy Dobre Miasto z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2014.

5. Projekt Programu na rok 2014 zostat poddany konsultacjom z organizacjami
pozarzgdowymi w sposéb okreslony w uchwale Nr V/19/2011 Rady Miejskiej w Dobrym
Miescie z dnia 18 stycznia 2011 r.

6. Ogtoszenie o konsultacjach podano do publicznej wiadomosci, poprzez:

1) publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie w
zaktadce ,,Organizacje pozarzgdowe”,

2) zamieszczenie na stronie internetowej, pod adresem www.dobremiasto.com.pl,

3) wywieszenie na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie.

7. Konsultacje przeprowadzone zostaty w terminie: od .............. (o [ I listopada 2013r.,

w formie:

1) codziennych dyzuréw konsultacyjnych,

2) sktadania uwag, opinii, stanowisk, propozycji z wykorzystaniem skrzynki e-mail:
ngo@dobremiasto.com.pl lub osobiscie.

5. Woyniki konsultacji:

6. Informacja o  wynikach  konsultacji opublikowana zostata na  stronie

www.dobremiasto.com.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,Organizacje
pozarzagdowe” oraz wywieszona na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Dobrym
Miescie.
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Tryb powotlywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 14.
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert, stanowig zatgcznik do niniejszego programu.

Postanowienia koncowe

§ 15.

1. Program wspotpracy ma charakter otwarty. Burmistrz na podstawie rozpoznania potrzeb
lokalnych lub na wniosek organizacji moze okresli¢ w trakcie roku nowe zadania i ogtosic¢
otwarte konkursy ofert lub zleci¢ ich realizacje w innym trybie przewidzianym przepisami
prawa.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.




Zatacznik do

Programu Wspotpracy Gminy Dobre Miasto

z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2014

Tryb powolywania i Zasady dziatania Komisji Konkursowych

powotywanych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. W celu opiniowania ztozonych przez organizacje pozarzgdowe ofert, Burmistrz powotuje

Komisje Konkursowe na podstawie zarzadzenia.
2. Komisje Konkursowe sktadajg sie z co najmniej trzech cztonkdéw, z uwzglednieniem:
a) przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,

b) oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe z wytgczeniem oséb wskazanych

przez organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie.
3. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez oséb wymienionych w ust. 2 lit. b jezeli:

a) zadna organizacja pozarzagdowa nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej, lub

b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej,
lub
c) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu.

4. Kandydatem na cztonka Komisji moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji
pozarzgdowej, majgcej siedzibe na terenie Gminy, pod warunkiem, ze organizacja, ktéra

reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

5. Przedstawiciela organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz, sposrdéd zgtoszonych

przez organizacje pozarzagdowe kandydatur.

6. W pracach Komisji mogg braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie wchodzacej w zakres zadania publicznego, objetego

konkursem.

ORGANIZACJA PRACY KOMIS]JI

7. Przewodniczagcym Komisji jest osoba wskazana przez Burmistrza. Przewodniczacy

Komisji jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu opiniowania ofert.

8. Sekretarzem Komisji jest przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,

merytorycznie odpowiedzialny za procedure konkursowsa.

9. Cztonkowie Komisji podlegajg wytaczeniu z udziatu w pracach Komisji, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267).
10. Cztonkowie Komisji wykonujg swéj mandat nieodptatnie.

11. Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 2 jej cztonkdw lub potowy swego sktadu

(przy Komisji liczgcej wiecej niz 3 cztonkdw).

12. Przed posiedzeniem komisji Sekretarz dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem
formalnym poprze wypetnienie ,,Karty Oceny Formalnej”, stanowigcej zatacznik nr 1 do

niniejszych Zasad.




13. Ocena formalna odbywa sie w oparciu o nastepujgce kryteria:

a) oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie;

b) oferta zostata ztozona na wtasciwym formularzu;

c) oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie;

d) oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta,
ktorych reprezentacja wynika z aktu rejestracyjnego (jezeli oferta zostata podpisana
przez osobe upowazniong — inng niz w akcie rejestracyjnym — do oferty nalezy
dotaczyc¢ oryginat petnomocnictwa, okreslajacy zakres i rodzaj czynnosci, do ktérych
petnomocnik zostat umocowany);

e) oferta zostata ztozona wraz z wymaganymi zatgcznikami (wszelkie kopie
dokumentéw zatgczanych do oferty winny byé stwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem przez osoby upowaznione do reprezentacji oferenta);

f) oferta w catosci zostata poprawnie wypetniona — wszystkie pola wypetnione.

14. Po dokonaniu oceny formalnej Sekretarz wzywa organizacje, ktérych oferty zawierajg
btedy formalne do ich usuniecie w wyznaczonym terminie.

15. Cztonkowie Komisji majg mozliwos¢ wgladu do ofert konkursowych przed planowanym
posiedzeniem Komisji.

OCENA ZLOZONYCH OFERT

16. Komisja przez przystgpieniem do opiniowania ztozonych ofert:

a) zapoznaje sie z oceng formalng, w wyniku ktérej oferty spetniajgce wymagania
dopuszcza do dalszej oceny, a nastepnie odrzuca oferty niespetniajgce wymagan
formalnych i nieuzupetnione w terminie;

b) Komisja dla kazdej oferty wypetnia Karte Oceny Merytorycznej, ktdrej wzoér
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszych Zasad.

17. Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje sie kryteriami okreslonymi

w ogfoszeniu o konkursie oraz:

1)  ocenia mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzagdowg;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (efektywno$¢, oszczednosé,
rzetelnos¢, poprawnosc i kompletnosé);

Dotacje, nie mogq by¢ udzielane na: prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej; pokrycie deficytu
zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢ lub deficytu dziatalnosSci organizacji pozarzqdowych;
budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntéw; dziatalnos¢ politycznq lub religijng.

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych organizacja pozarzagdowa bedzie w stanie realizowac zadanie publiczne;

4) w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego, uwzglednia planowany
przez organizacje pozarzagdowa udziat srodkoéw finansowych wifasnych Ilub
$Srodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje tego zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzgdowg wktad rzeczowy, osobowy,

w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdéw;
Wnioskujgc o przyznanie dotacji na realizacje zadania publicznego organizacja pozarzgdowa jest
zobowigzana wykazaé wktad wtasny w realizacje zadania w wysokosci co najmniej 10% jego
wartosci. Wktad wtasny moze by¢ zabezpieczony w formie finansowej i pozafinansowej. W przypadku
przyznania dotacji w kwocie nizZszej niz wnioskowana wktad wtasny organizacji moze ulec
proporcjonalnemu zmniejszeniu.

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej, ktéra w latach poprzednich realizowata zlecone zadania
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18.
19.

20.

publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel Srodkéw.
Komisja przed oceng ofert moze uszczegdtowic gtdwne kryteria oceny ofert.
W toku opiniowania ztozonych ofert Przewodniczacy Komisji Konkursowej moze
wystgpi¢ do organizacji pozarzagdowej o zfozenie wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonej
oferty.
W sytuacjach tego wymagajacych Komisja podejmuje ostateczne decyzje w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej ilosci gloséw, po ponownym
rozpatrzeniu sprawy przeprowadza sie ponowne gtosowanie. O ile w ponownym
gtosowaniu nie nastgpi rozstrzygniecie - decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji.

WYNIK PRACY KOMIS]JI

21.

22.

23.

24,

Po zakonczeniu prac Komisji, sporzadza sie protokoét z opiniowania ofert, ktory
podpisuje Przewodniczgcy Komisji.

Protokot przekazywany jest Burmistrzowi celem podjecia decyzji o wysokosci dotacji,
ktérg podejmuje w drodze zarzadzenia.

Zarzadzenie jest podstawg do zawarcia umow o realizacje zadania publicznego,
okreslajacych sposdb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

Wyniki otwartego konkursu ofert podawane beda do publicznej wiadomosci, na
stronach portalu internetowego gminy, BIP i na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Dobrym MieScie.
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Zatacznik Nr 1 do Trybu powotywania i zasad
dziatania Komisji Konkursowych powotywanych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Karta Oceny Formalnej Oferty Nr ......ccccceevvenerannee.

Nazwa zadania publicznego:
Nazwa oferenta:

Tytut oferty:
Lp. Wymogi formalne Oferta’
Spetnia Nie spetnia Nie dotyczy
wymagania wymagan
1 oferta zostata ztozona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie
2 oferta zostata ztozona na wtasciwym
formularzu
3 oferta zostata ztozona przez podmiot
uprawniony do udziatu w konkursie
4 oferta zostata podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentowania oferenta
—zgodnie z aktem rejestracyjnym
5 oferta zostata ztozona wraz z wymaganymi
zatacznikami:
© aktualny odpis lub wyciag z
wtasciwego rejestru
€ petnomocnictwo do dziatania w
imieniu organizacji
@ inne (wymienic)
6 zatgczone do oferty kopie dokumentéw
zostaty potwierdzone ,,Za zgodnos¢ z
oryginatem” przez osoby upowaznione do
reprezentacji oferenta
7 oferta w catosci zostata poprawnie
wypetniona — wszystkie pola wypetnione
Uwagi:
Data sporzadzenia: Podpis:

! We wtasciwym polu wstawi¢ znak X
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Zatacznik Nr 2 do Trybu powotywania i zasad
dziatania Komisji Konkursowych powotywanych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Karta Oceny Merytorycznej Oferty Nr .....ccceeeveeceenennee.

Tytut oferty:
Nazwa oferenta:

Lp. | Kryterium oceny Maksymalna liczba Liczba pkt przyznana
pkt przez Komisje
Konkursowa

1. | Zawartos¢ merytoryczna oferty:

© spdjnosé celu realizacji zadania okre$lonego w
ogtoszeniu i ofercie z zakresem rzeczowym 0-10
zadania, harmonogramem i kosztorysem

© jako$¢ wykonania zadania pod wzgledem
posiadanych wktadéw rzeczowych, osobowych (w
tym Swiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej 0-10
cztonkdw)

@ liczba uczestnikdw objetych zadaniem:
0-25 uczestnikéw — 0 pkt
26-50 uczestnikow — 3 pkt
51-100 uczestnikdw — 6 pkt
101-300 uczestnikow — 9 pkt
301-500 uczestnikéw — 12 pkt
Ponad 500 uczestnikow — 15 pkt 0-15

@ zaktadane rezultaty realizacji zadania (zasieg 0-20
oddziatywania, dostepnosc dla odbiorcow)

2. | Kalkulacja kosztéw realizacji zadania:

© zasadno$¢ przedstawionych we wniosku kosztéw 0-5
€ adekwatnosé przewidywanych kosztéw do
zatozonych dziatan i efektow 0-10 |
@ poprawno$é wyliczen i przejrzysto$é budzetu 0-5 |
€ udziat $rodkéw finansowych wtasnych lub
$rodkéw pochodzacych z innych zrodet na
realizacje zadania:
od 10% do 20% - 5 pkt
od 20,01% do 40% - 10 pkt
. . 0-15
od 40,01% i powyzej — 15 pkt
3. | Doswiadczenie oferenta:
© doswiadczenie podmiotu w realizacji zadan we
wspotpracy z administracja publiczng (m.in.
realizowane zadania, rzetelnos¢ i terminowos¢ 0-10
rozliczen)
Ogétem 100
Catkowity koszt projektu Kwota wnioskowana Propozycja Komisji Uwagi
Konkursowej
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Uzasadnienie: (Komisja Konkursowa moze opisac przyjete kryterium przy uzgadnianiu propozycji wysokosci dotacji)

Data sporzadzenia: Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:
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