RADA MIEJSKA

NORRYM MIESCIE
w DOBRYM MIESC UCHWALA NR XVII/124/2015
RADY MIEJSKIEJ W DOBRYM MIESCIE

z dnia 29 grudnia 2015 r.

w sprawie zatwierdzenia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2016”

Na podstawie art.4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (jedn. tekst z 2015 r., poz. 1286, z pozZn. zm.) oraz art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (jedn. tekst. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515), Rada Miejska w Dobrym
Mie$cie uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ .Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2016,
stanowiacy zafgeznik nr 1, preliminarz wydatkéw na rok 2016, zwigzanyz realizacjy Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na
lata 2013-2017 w Gminie Dobre Miasto, stanowiacy zatacznik nr 2 oraz wzér oferty programowej na realizacje
zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych
i narkomanii, stanowiacy zalacznik nr 3.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku i podlega ogtoszeniu w spos6b zwyczajowo przyjety.

2]

Przewodnicgacy Rady
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RADA MTEISK A
w DOBRYM MIESCIE
Zalgeznik nr 1 do uchwaly Nr XVIII/124/2015

Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
z dnia 29 grudnia 2015 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA ROK 2016

WSTEP

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
(jedn. tekst z 2015 r. poz.1286) w art.1 ust.l. stanowi, ze:
»~organy administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego sa obowiazane do podejmowania dziatas
zmierzajgcych do ograniczenia spozycia napojéw alkoholowych oraz zmiany struktury ich spozywania,
inicjowania i wspierania przedsigwzigé majacych na celu zmiane obyczajow w zakresie sposobu spozywania
tych napojow, dziatania na rzecz trzezwosci w miejscu pracy, przeciwdziatania powstawaniu | usuwania
nastgpstw naduzywania alkoholu, a takze wspierania w tym zakresie dziafalnodci organizacji spotecznych
i zakladow pracy”.
Powyzszy zapis nakiada na gminy obowiazek prowadzenia dziatan zwigzanych z rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych.
Realizacja w/w zadan prowadzona jest w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych uchwalanego corocznie przez rade gminy.

ROZDZIAL I

§1
ZAYOZENIA PROGRAMU

1. Podstawowym zatozeniem Programu jest promocja zdrowego stylu zycia i rozbudzenie wsrod miodziezy
od najmtodszych lat zainteresowania réznymi formami aktywnosci: artystycznej, sportowej i naukowej,
jako alternatywy wobec uzaleznien, szczegdlnie picia alkoholu, zazywania narkotykow, dopalaczy oraz
stosowania przemocy oraz innych zjawisk patologicznych, a takze ksztattowanie prawidtowych nawykéow
prozdrowotnych.

2. Program jest ukierunkowany w szczegdlno$ci na dziatania rozwijajgce u dzieci i miodziezy poczucia
spofecznego zaangazowania, wrazliwosci na problemy bliznich, ksztattowanie postawy szacunku wobec
rodzicow i wychowawcdw, wrazliwosci na wartosci kultury, poszanowanie przyrody, zdobywanie wiedzy
o regionie, a takze na stworzenie warunkéw do rozwoju osobistych talentow miodziezy.

3. Program zaklada dziatania uzupetniajace calorocznej pracy profilaktyczno — edukacyjnej, promowanie
aktywnego wypoczynku pofaczonego z warsztatami z zagadnien profilaktyki uzaleznien oraz promujgcego
zdrowy styl zycia, jako alternatywy dla uzaleznien.

§2.

CELE PROGRAMU

Ustala si¢ nastepujace gléwne cele Programu:

1) promocja zdrowego stylu zycia, w szczegdlnodci wéréd dzieci i miodziezy,
2) wspieranie wychowawczej roli szkoly i rodziny,
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3)
4)

5)

zmniejszenie rozmiaréw aktualnie istniejacych probleméw alkoholowych i innych zjawisk patologicznych,
w tym przeciwdziatanie przemocy,

zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych oraz innych zjawisk patologicznych, w tym
eskalacji przemocy,

wspomaganie merytoryczne i finansowe instytucji, organizacji pozarzadowych oraz oséb fizycznych,
ktorzy swoim dziataniem przyczyniaja si¢ do przeciwdziatania patologiom i ksztaltowania pozytywnych
postaw spotecznych.

§ 3.

ZADANIA I FORMY REALIZACJI PROGRAMU

L

11.

12.

b)

c)

Prowadzenie na terenie szkét i innych placéwek o$wiatowo - kulturalnych programéw profilaktycznych dla
dzieci, miodziezy i rodzicow.

Dofinansowanie szkolef i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej z dzie¢mi, miodziezg
oraz rozwijanie umiejgtnosci prowadzenia zaje¢ profilaktycznych organizowanych dla nauczycieli,
pedagogow, psychologdw.

Realizacja programow profilaktycznych dla rodzicéw i aktywna wspéipraca z nimi w tym obszarze.

Wspieranie pro-spolecznych dziatan miodziezy programéw liderskich i dziatan rowiesniczych z obszaru
profilaktyki i promocji zdrowia.

Realizacja pozalekeyjnych zajgc sportowych, turystyeznych, rekreacyjnych.
Realizacja programow w zakresie profilaktyki selektywnej w $wietlicach i innych placowkach gminnych.

Realizacja programdw profilaktycznych zakresie organizacji czasu wolnego dzieci, miodziezy i dorostych,
programow stanowigcych alternatywg wobec uzywania substancji psychoaktywnych.

Realizacja zajg¢ opiekuficzo- wychowawczych w $wietlicach miejskich i wiejskich wraz z doposazeniem
swietlic w niezbgdny sprzet do prowadzenia zaje¢ oraz okoliczno$ciowy zakup artykutdéw spozywczych
(podczas wyjazddw turystycznych, organizacji imprez, choinki, zajecia kulinarne).

Prowadzenie lokalnych kampanii edukacyjnych uwzgledniajacych problematyke uzalezniea oraz wigczanie
si¢ w realizacje ogdlnopolskich kampanii i akeji promujacych zycie bez alkoholu i narkotykéw.

- Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcéw napojow alkoholowych oraz dziatan

kontrolnych i interwencyjnych, majacych na celu ograniczenie dostepnosci napojow alkoholowych
i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

Organizacja kolonii i obozéw z zajeciami socjoterapeutycznymi dla dzieci i miodziezy spetniajgcych
kryteria Ustawy o Pomocy Spoteczne;.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychospotecznej i prawnej,
a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie, w tym:

Prowadzenie poradnictwa, edukacji i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla
0sdb doznajacych przemocy domowej (Zespét Interdyscyplinarny).

Prowadzenie specjalistycznej pomocy psychospotecznej i prawnej dla rodzin, w ktorych wystepuja
problemy uzaleznien, a w szczegoInosei ochrony przed przemoca w rodzinie.

Udziat w konferencjach, warsztatach pracownikow socjalnych, kuratoréw sadowych, policji, cztonkow
organizacji samorzadowych i pozarzadowych dziatajgcych na rzecz ochrony przed przemoca.
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§ 4.
Wspdtdzialanie z instytucjami i organizacjami

1. Wspolpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie korzystania z ustug Punktu
Konsultacyjnego znajdujgcego si¢ w Olsztynie oraz Punktu Interwencji Kryzysowej w Dobrym Miescie.

2. Wspolpraca z instytucjami samorzadowymi i pozarzagdowymi (kluby sportowe, stowarzyszenia
miodziezowe i dorostych) w zakresie realizacji programéw profilaktyczno — edukacyjno — sportowych
oraz organizacj¢ imprez o charakterze profilaktycznym dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

3. Realizacja wraz z Centrum Kulturalno-Bibliotecznym, Osrodkiem Sportu i Rekreacji oraz innymi
instytucjami, stowarzyszeniami i klubami z terenu Gminy Dobre Miasto programéw i zajeé kulturalno -
sportowo - rekreacyjnych, majacych na celu ksztattowanie wiasciwych postaw dzieci i mtodziezy wobec
alkoholu, migdzy innymi poprzez promowanie zdrowego stylu zycia bez alkoholu, zagospodarowanie
czasu wolnego dzieci i mtodziezy.

4. Wspolpraca z instytucjami i organami pomocniczymi samorzadu w zakresie wspoirealizacji zadan
gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, a w szczegdlnosci:
Pafistwowa Agencjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Urzgdem Marszatkowskim woj.
Warmifisko-Mazurskiego, Starostwem Powiatowym, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Radami
Soteckimi i Zarzadami Osiedli.

ROZDZIAL II
REALIZACJA PROGRAMU

§1.

1. Realizacja programu nastgpi:

a) Poprzez nabdr ofert w zakresie realizacji programéw profilaktycznych, edukacyjno - rozwojowych,
rekreacyjnych, sportowych, kulturalnych, zatwierdzonych przez Gminng Komisje Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

b) W wyniku stafych dziatan Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dobrym Miescie zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych zatwierdzonych przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

2. Podmioty, ktdre skorzystaja ze $rodkéw finansowych na zadania zwigzanie z realizacjy Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, a nie ztozg sprawozdania w okresie
30 dni po zrealizowaniu oferty, nie bgda mogly korzysta¢ ze $rodkéw w roku nastepnym.

P,

3. Oferty programowe nalezy sklada¢ na druku stanowiacym zatgcznik nr 3 do uchwaly w sprawie
zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2016.

4. Oferty programowe moga skiadaé:
— jednostki pomocnicze gminy,
—  placowki oswiatowe, kulturalne, sportowe,
— organizacje pozarzadowe,
— koscioly i zwiazki wyznaniowe,
— osoby fizyczne posiadajgce kwalifikacje w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
— probleméw alkoholowych.
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§2.

Zrédta i zasady finansowania gminnego programu profilaktyki i rozwiqzywania problemdéw alkoholowych

1. Zrédtem finansowania zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdow
Alkoholowych sg srodki budzetu gminy pochodzice z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych i innych $rodkéw uzyskanych na rzecz realizacji programu w ramach zadan
konkursowych, dotacji, itp.

2. Zasady finansowania zadafh Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
okresla zafgcznik nr 2 do niniejszego programu.

ROZDZIAL 111
ZASADY WYNAGRADZANIA CZEONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZ WIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

. Za udziatl w pracach Komisji cztonkom Komisji przystuguje zryczattowane wynagrodzenie miesieczne
niezaleznie od ilosci posiedzen Komisji w danym miesiacu.

2. Posiedzenia Komisji muszg si¢ odbywag, co najmniej | raz w miesigcu

3. Wynagrodzenie miesigczne, o ktorym mowa w ust 1 ustala sie:
a) dla przewodniczacego Komisji w wysokosci 250 zt.
b) dla Sekretarza Komisji w wysokosci 250 zi.
c) dlaczlonkéw Komisji w wysokosci 170 zt.

4. Podstawg wyplacenia wynagrodzenia jest lista obecnosci z umieszezonym na niej podpisem.
5. Wynagrodzenie pokrywa si¢ z budzetu gminy.

6. Zasady otrzymywania i wyplacania wynagrodzenia:

a) za nieobecnos¢ cztonka na posiedzeniu zwotanym przez Przewodniczacego lub Sekretarza dokonuje
si¢ potracer,

b) potrgceni dokonuje sig¢ proporcjonalnie do nieobecnosci na zwotanych posiedzeniach w danym
miesigcu, ustalajgc kwotg podlegajaca potraceniu w sposob nastepujacy: ilos¢ nieobecnosci dzieli sie
przez ilos¢ posiedzen zwotanych w danym miesigcu i mnozy przez kwote zryczaltowanego
wynagrodzenia miesigcznego ustalonego w/w zasad ujetych w § 10 ust. 3,

¢) potracen dokonuje Referat Finansowy Urzgdu Miejskiego w Dobrym Mieicie na podstawie
miesigcznego wykazu cztonkéw Komisji nieobecnych na posiedzeniach,

d) wykaz, o ktorym mowa w punkcie 3 sporzadza sekretarz Komisji na podstawie listy obecnosci
cztonkow Komisji sporzadzanej z kazdego posiedzenia,

e) podstawg wyplacenia wynagrodzenia stanowi lista ptac sporzadzona przez Referat Finansowy Urzedu
Miejskiego w Dobrym Miescie na podstawie listy obecnosci z posiedzenia,

f) wynagrodzenia wyptacane s3 7 dnia kazdego miesigca za miesiac poprzedni,

g) Jjezeli ustalony dzien wyplaty jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wyplacane bedzie w dniu
poprzedzajgcym ten dzien,

h) wynagrodzenie jest wptacane na konto wskazane przez cztonka Komisji.
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ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Realizacje programu powierza si¢ Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrym
Miescie.

2. Kierownik Osrodka przedktada informacje z realizacji programu ujeta w sprawozdaniu z dziatalnosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Opracowat: Jozef Grygianiec — Gminny Koordynator ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Przeciwdziatania Narkomanii i Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie.
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Zatgeznik nr 2 do uchwaty nr XVIII/124/2015
Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
z dnia 29 grudnia 2015 r.

Preliminarz wydatkéw na rok 2016,
Zwiazany z realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych,
Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2013-2017

Szacunkowa | Plan na rok

L.p. Nazwa zadania realizacja za 2016
rok 2015
(w zt) (w z})

Profilaktyka szkolna dla dzieci, mlodziezy i dorostych
1. zgodnie z tresciq rozdzialu I §3 p.1,2,3.Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

— Prowadzenie na terenie szkét i innych placéwek o$wiatowo
- kulturalnych programéw profilaktycznych dla dzieci,
miodziezy i rodzicow,

— Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych
w zakresie pracy profilaktycznej z dzie¢mi, mtodzieza oraz | 23 000,00 20 000,00
rozwijanie umiejgtnosci prowadzenia zaje¢
profilaktycznych organizowanych dla nauczyciel,
pedagogow, psychologdw,

— Realizacja programéw profilaktycznych dla rodzicow
i aktywna wspdtpraca z nimi w tym obszarze.

Zadania te bedg realizowane na podstawie wyboru glozonych
ofert programowych zatwierdzonych przez Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

2. Oérodek Profilakivki i Pomocy Rodzinie

zgodnie z tresciq rozdziatu I §3 p.12 a, b, ¢ Gminnego

Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw

Alkoholowych 17 000,00 17 000,00

Dyzury:

— Psycholog — specjalista ds. narkomanii - rozwigzywanie
probleméw emocjonalnych dzieci, mtodziezy i dorostych,

— Szkolenia Zespotu Interdyscyplinarnego.

Programy profilaktyczne, sportowe dla dzieci, mlodziezy i
3 dorostych

zgodnie z tre$ciq rozdziatu I §3 p.5,7,9 Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiqgzywania Probleméw Alkoholowych

— sport, 40 000,00 35 000,00
— programy profilaktyczne,
— XVIII Dni Rodziny.

Zadania bedq realizowane na podstawie wyboru ztoionych
ofert programowych zatwierdzonych przez Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
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Dzialania pozaszkolne kierowane do dzieci i miodziezy
4. zgodnie z tresciq rozdziatu I §3 p.4,6,8,9.10,11 Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

- realizacja zaje¢ opiekunczo — wychowawczych
w $wietlicach wiejskich,
—  organizacja kolonii i obozoéw letnich dla dzieci i mtodziezy,
- realizacja zajgé opiekunczo- wychowawczych
w swietlicy opiekuhczc}—wychowawczej,
- program ,,Mtodzi dla Dobrego Miasta”,
_  kampanie i dziafania edukacyjne.

152 000,00 138 000,00

Zadania bedy realizowane na podstawie wyboru zlozonych
ofert programowych i na podstawie whasnych dziatari MOPS
zatwierdzonych przez Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

5. Dzialalno§é Gminnej Komisiji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

—  szkolenia i koszty wyjazdow zwigzane Z pracami Komisji 3 000,00 3 000,00
RPA.

6. Inne wydatki
— koszty zwigzane z utrzymaniem Oérodka Profilaktyki i

Pomocy Rodzinie,
—  podroze stuzbowe, szkolenia i konferencje, 70 291,00 75 355,00
— wynagrodzenie osobowe pracownika.

Razem — 288 355,00 zl
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RADA MIEISKA
w DOBRYM MIESCIFE
Zatgeznik nr 3 do uchwaly nr XVIII/124/2015

Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
zdn. 29 grudnia 2015 r.

OFERTA PROGRAMOWA
na realizacj¢ zadania z zakresu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Nazwa zadania

I. Informacje o Wnioskodawcy

1. Petna nazwa wnioskodawcy

.......................................................................................................................................

......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
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Dzialania profilaktyczne podczas realizacji zadania.

6. Wspoélpraca z instytucjami, placéwkami, organizacjami, osobami podczas realizacji zadania (jakimi
i w jakim zakresie)
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II1. Koszty zadania

1. Catkowity koszt zadania (projektu)

3. Czy na realizacj¢ w/w zadania wnioskodawca otrzymat inne $rodki finansowe. Jesli tak, proszg¢ podac
wysokos$¢ kwoty.

....................................................................................................................................

4. Czy wnioskodawca juz realizowal zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych. Jesli tak, prosz¢ poda¢ okres i nazwe zadania.

....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

Pieczatka i podpis osoby
odpowiedzialnej za zadanie

Potwierdzenie przyjecia oferty

Data przyjecia oferty..........cooooiiiiiiiiiii e,
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