UCHWALA NR LV/364/2018
RADY MIEJSKIEJ W DOBRYM MIESCIE

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

w sprawie: zmiany uchwaly Nr LII/335/2018 Rady Miejskiej w Dobrym MieScie z dnia 25 stycznia
2018 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2018”

Na podstawie art.4' wust.2ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (jedn. tekst z2016r., poz.487 zpdézn. zm.) oraz na  podstawie
art. 10 ust. 3 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z2017r.,
poz. 783 z p6zn.zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (jedn.
tekst. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 z p6zn.zm.), Rada Miejska w Dobrym MieScie uchwala, co nastepuje:

§1.

W ,,Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2018”, stanowigcym zalacznik nr 1 do uchwaly Nr LII/335/2018 Rady
Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia ,,Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2018”
zmienionym uchwata Nr LIII/348/2018 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie zdnia 22 lutego 2018r.,
w Zataczniku nr 1, w Rozdziale VII ,,Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych”, punkt 6 lit. b otrzymuje nowe brzmienie :

,»b) potracen dokonuje si¢ proporcjonalnie do nieobecnosci na zwotanych posiedzeniach w danym
miesigcu, ustalajac kwote podlegajaca potragceniu w sposdb nastepujacy: ilos¢ nieobecnosci
dzieli si¢ przez ilo$¢ posiedzen zwotanych w danym miesigcu imnozy przez kwote
zryczaltowanego wynagrodzenia miesigcznego ustalonego ww. zasad ujetych w Dziale VII,
pkt 3.”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Joachim Zawacki
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