UCHWALA NR 11I/16/2018
RADY MIEJSKIEJ W DOBRYM MIESCIE

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie przyjecia ""Programu Wspélpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzadowymi na
rok 2019"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z2018r. poz. 994 ze zm.) w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (tekst jednolity Dz. U.z2018r. poz. 450 ze zm.), Rada Miejska
w Dobrym MieScie uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Program Wspdtpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzgdowymi na rok 2019"
stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrego Miasta.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Ryszard Lanko
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Zatacznik do Uchwaty Nr 111/16/2018 Rady Miejskiej
w Dobrym Miescie z dnia 30 listopada 2018r.

Program Wspétpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 2019

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program wspdtpracy zostat opracowany i przyjety zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i jest istotnym elementem lokalnej
polityki spotecznej i finansowej Gminy.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
) programie — nalezy przez to rozumieé niniejszy Program;
) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Dobrym Miescie;
4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dobrego Miasta;
) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
6) konkursie ofert — nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 11 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos$é okreslong w art. 3
ust. 1 ustawy;

8) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gmine Dobre Miasto;

9) urzedzie — nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Miejski w Dobrym Miescie.

Rozdziat Il
Zakres przedmiotowy

§ 2. 1. Roczny Program Wspétpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 2019
okresla w perspektywie rocznej: cele jakie stawiajg sobie organizacje i Gmina w realizowanych przez
siebie zadaniach; system oceny oraz monitorowania wspdlnie realizowanych ustug; zasady i formy
wspotpracy a takze priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje Gmina Dobre Miasto bedzie w
pierwszym rzedzie wspierata lub powierzata podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

Rozdziat lli
Cel gtéwny i cele szczegbtowe

§ 3. 1. Gtébwnym celem programu jest umacnianie roli organizacji i rozwdj ich aktywnosci
w Gminie Dobre Miasto poprzez wspieranie organizacji w realizacji waznych celéw spotecznych.

2. Cele szczegétowe programu to:

1) wzmocnienie roli organizacji w realizacji zadan publicznych, a takze polityki lokalnego
rozwoju;

2) podniesienie skutecznosci i efektywnosci oraz jakosci prowadzonych dziatan przez
organizacje;

3) wazrost ilosci partnerstw lokalnych i projektow partnerskich;

4) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

5) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych,
ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad.
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Rozdziat IV
Zasady wspétpracy

§ 4. 1. Wspodtpraca Gminy z organizacjami, majgca charakter finansowy oraz pozafinansowy, opiera
sie na zasadach:

1. pomocniczosci — polegajacej na wzajemnym wspieraniu dziatan, tzn. organizacje powinny
wskazywa¢, jakie zadania s3 w stanie samodzielnie realizowaé, natomiast Gmina powinna
tworzy¢ do tego odpowiednie warunki co oznacza, ze tam, gdzie sg na to gotowe organizacje,
Gmina przekazuje im zadania, wycofujac sie z bezposredniej ich organizacji;

2. efektywnosci — polegajacej na nalezytym sposobie osiggania wspdlnie zaktadanych celéw
i koniecznosci ich realizacji oraz dgzenie do osiggania jak najlepszych efektéw w zakresie
wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

3. uczciwej konkurencji — polegajgcej na tym, iz wszystkie podejmowane przez Gmine oraz
organizacje dziatania przy realizacji zadan publicznych opierajg sie na réwnych i obiektywnych
dla wszystkich stron kryteriach, zaréwno przy dokonywaniu oceny tych dziatan, jak rowniez
przy podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

4. jawnosci — polegajacej na tym, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy
z organizacjami sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate. Wszelkie
informacje dotyczgce wspotpracy dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego oraz na oficjalnej stronie Dobrego Miasta www.dobremiasto.com.pl. Dodatkowg
forma wymiany informacji jest poczta e-mail: ngo@dobremiasto.com.pl.

5. suwerennosci stron — polegajgcej na tym, ze Gmina i organizacje, realizujgc zadania
publiczne, zachowujg niezaleznosé¢ we wzajemnych relacjach;

6. partnerstwa — polegajgcej na wspodtpracy Gminy i organizacji, opartej na wzajemnym
szacunku, zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron w podejmowanych dziataniach
zwigzanych z realizacjg zadan publicznych, przez co oczekuje sie od organizacji aktywnego
uczestnictwa w realizacji form wynikajgcych ze wspotpracy.

Rozdziat V
Wspoétpraca finansowa

§ 5. 1. Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania. Burmistrz
ogtasza otwarty konkurs ofert w terminach zgodnych z ustawa.

2. Organizacje mogg z_ wiasnej iniciatywy ztozy¢ oferte na realizacje przez siebie zadan
publicznych.

3. Organizacje mogg skfada¢ oferty w trybie art. 19a ustawy, tzw. ,mate dotacje” , przy czym
wartos$¢ dotacji w takim zadaniu nie moze przekracza¢ 10 000 zt, a czas jego trwania nie moze
by¢ dtuzszy niz 90 dni.

4. Gmina, w miare posiadanych srodkow moze udziela¢ pozyczek organizacjom na realizacje
zadan ze sfery pozytku publicznego przy wspétudziale srodkéw Unii Europejskiej lub innych
srodkdw pomocowych, zgodnie z Zarzadzeniem Nr FR.0050.76.2014.MH-W Burmistrza
Dobrego Miasta z dnia 7 maja 2014 r. w sprawie regulaminu udzielania pozyczek dla
organizacji pozarzgdowych z terenu Gminy Dobre Miasto (z pdzn. zm.).

§ 6. Postanowienia ogdlne:
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1. Oferty moga sktada¢ wytgcznie organizacje prowadzace dziatalnos¢ w sferze pozytku
publicznego na rzecz mieszkancéw Gminy Dobre Miasto, bez wzgledu na siedzibe organizacji.

2. Whnioskujagc o przyznanie dotacji na realizacje zadania publicznego organizacja jest
zobowigzana wykazac¢ wktad wtasny w realizacje zadania w wysokosci co najmniej 10% jego
wartosci. Wktad wtasny moze by¢ zabezpieczony w formie finansowej i/lub pozafinansowe;j.

3. Srodki pochodzace z dotacji mogg byé przeznaczone wytacznie na pokrycie kosztéw
wynikajgcych bezposrednio z realizacji zadania.

4. Dotacje nie mogg by¢ udzielane na:

1) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

2) budowe oraz zakup nieruchomosci gruntowych, budynkéw i lokali,

3) wydatki juz finansowane z innych Zrddet,

4) finansowanie zadan zrealizowanych w ramach Programdéw obowigzujgcych w latach
poprzednich,

5) pokrywanie deficytu dziatalnosci organizacji pozarzagdowych,

6) finansowanie dziatalnosci politycznej i wyznaniowej,

7) innych zadan nie ujetych w ofercie.

5. Srodki wtasne pozafinansowe wnoszone do projektu musza by¢ oszacowane w nastepujacy
sposéb:

1) w przypadku spotecznej pracy cztonkéw oraz pracy wolontariuszy, warto$¢ pracy musi
uwzgledniaé liczbe przepracowanych godzin lub dni oraz standardowa stawke za dany
rodzaj wykonywanej pracy,

2) w przypadku wyceny wktadu rzeczowego, kalkulacja dokonywana jest w zakresie w jakim
wktad ten bedzie stuzyt realizacji zadania publicznego i powinna opierac sie na wycenie
uwzgledniajgcej ceny rynkowe.

6. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem
dotacji w oczekiwanej wysokosci.

§ 7. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych:

1. Komisje konkursowe, zwane dalej komisjami, powotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
Komisje, sg ciatami opiniodawczo — doradczymi Burmistrza w sprawach oceny ofert.
3. Komisje Konkursowe sktadajg sie z co najmniej 4 cztonkdéw, z uwzglednieniem:
a) przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,
b) o0sbéb wskazanych przez organizacje z wytgczeniem oséb wskazanych przez organizacje
biorgce udziat w konkursie.

N

4. Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez oséb wymienionych w ust. 3 lit. b jezeli:
a) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej, lub
b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,
lub
c) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowe]j osoby podlegajg wytgczeniu.

5. Kandydatem na cztonka Komisji moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji, majacej
siedzibe na terenie Gminy, pod warunkiem, ze organizacja, ktérg reprezentuje, nie bedzie
brata udziatu w konkursie.

6. Przedstawiciela organizacji wybiera Burmistrz, sposrdd zgtoszonych przez organizacje
pozarzagdowe kandydatur.

7. Przewodniczacym Komisji jest osoba wskazana przez Burmistrza. Przewodniczacy Komisji jest
odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu opiniowania ztozonych ofert.

8. Sekretarzem Komisji jest przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie, merytorycznie
odpowiedzialny za procedure konkursowsa.
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9. Komisja Konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze w
dziedzinie ktérej dotyczy konkurs. Osoby te mogg w szczegdlnosci uczestniczyé w pracach
komisji lub na jej wniosek wydawac opinie.

10.Cztonkowie Komisji podlegajg wytgczeniu z udziatu w pracach Komisji, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

11. Cztonkowie komisji, na kazdym posiedzeniu skfadajg oswiadczenie o bezstronnosci, ktére
stanowi zatacznik Nr 3 do Programu.

12.Komisja obraduje w obecnosci co najmniej 2 jej cztonkdéw lub potowy swego sktadu (przy
Komisji liczagcej wiecej niz 3 cztonkow).

13.Prace komisji odbywajg sie bez udziatu oferentéw, w oparciu o dokumentacje konkursowa.

14.Cztonkowie Komisji wykonujg swdj mandat nieodptatnie.

§ 8. Ocena formalna ofert:

15.Przed posiedzeniem komisji Sekretarz dokonuje oceny formalnej wniosku. Ocena formalna
odbywa sie w oparciu o kryteria zawarte w Karcie Oceny Formalnej, stanowigcej zatacznik nr
1 do niniejszego Programu.
16.0ferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupetnienia drobnych
brakéw formalnych:
1) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci podpiséw
ze sposobem reprezentacji okreslonym w akcie rejestracyjnym,
2) braku wtasciwych podpisow pod zatgcznikami,
3) poswiadczenia zatgczonych kopii dokumentdw,
4) uzupetnienia dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta
(jezeli dotyczy),
5) prawidtowosci ztozonych oswiadczen w ofercie.
17.Po dokonaniu oceny formalnej Sekretarz wzywa organizacje, ktorych oferty zawierajg btedy
formalne do ich usuniecia w wyznaczonym terminie.
18.Nieusuniecie brakéw formalnych w wyznaczonym terminie spowoduje odrzucenie oferty
z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupetnienia.
19.Cztonkowie Komisji majg mozliwos¢ wgladu do ofert konkursowych przed planowanym
posiedzeniem Komisji.

§ 9. Ocena merytoryczna ofert:

20.Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje sie kryteriami okreslonymi

w ogtoszeniu o konkursie oraz:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (efektywnos$¢, oszczednosé, rzetelnosé,
poprawnosc i kompletnosé);

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacja bedzie w stanie realizowac zadanie publiczne;

4) w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego, uwzglednia planowany przez
organizacje udziat srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzgcych z innych
zrédet na realizacje tego zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw;

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji,
ktora w latach poprzednich realizowata zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage
rzetelnosc¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw.
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21.W zaleznosci od potrzeb w ramach poszczegdlnych konkurséw mogg by¢ ustalane dodatkowe
kryteria oceny ofert, uwzgledniajgce specyfike danego rodzaju zadania.

22.Cztonkowie komisji dokonujg indywidualnej oceny oferty na karcie oceny merytorycznej,
stanowigcej zatacznik Nr 2 do niniejszego Programu.

23.Karta oceny zawiera nr oferty, pod ktérym kryje sie organizacja; nr zadania konkursowego
oraz kryteria oceny oferty i skale ocen.

24.Cztonek komisji oceniajac oferte wpisuje do karty oceny czgstkowe oraz ocene tgczng oferty,
podpisuje karte. Karta zostaje dotgczona do oferty.

25.0cena koncowa oferty jest srednig arytmetyczng ocen facznych dokonanych przez co
najmniej dwoch cztonkéw komisji, obliczong z doktadnos$cia do drugiego miejsca po
przecinku.

26.W sytuacjach tego wymagajacych Komisja podejmuje ostateczne decyzje w gtosowaniu
jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw, po ponownym
rozpatrzeniu sprawy przeprowadza sie ponowne gtosowanie. O ile w ponownym gtosowaniu
nie nastgpi rozstrzygniecie - decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji.

27.W podziale srodkéw nie bedg uwzgledniane oferty, ktérych srednia ocena jest mniejsza niz
30 % maksymalnej, mozliwej do otrzymania w danym konkursie punktacji.

§ 10. Wyniki konkursu:

1. Z prac Komisji, sporzadza sie protokot (zawierajgcy m.in. zbiorczy arkusz ocen), ktéry
podpisuje Przewodniczacy Komisji.

2. Burmistrz przyznaje dotacje, uwzgledniajgc  opinie Komisji. Decyzja Burmistrza jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

3. Zarzadzenie jest podstawg do zawarcia uméw o realizacje zadania publicznego, okreslajgcych
sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

4. Wyniki otwartego konkursu ofert podawane bedg do publicznej wiadomosci, na stronach
portalu internetowego gminy, BIP i na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego ~ w Dobrym
Miescie.

5. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia wynikdw konkursu, moze zgda¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

§ 11. Umowa:

1. Organizacja zobowigzana jest niezwtocznie, jednak nie dtuzej niz w terminie 7 dni, od dnia
otrzymania informacji o przyznaniu dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, dostarczy¢
niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym: zaktualizowany opis
poszczegdlnych dziatan, kosztorys i harmonogram realizacji zadania podpisany przez osoby
upowaznione lub oswiadczenie o nieprzyjeciu dotacji.

2. Brak ztozenia wymaganych zmian w wyznaczonym terminie zostaje uznane za odmowe
podpisania umowy i rezygnacje z przyznanej dotacji.

Rozdziat VI
Wspotpraca pozafinansowa

§ 12. Inicjatywa lokalna:

1. Gmina realizuje zadania z zakresu inicjatywy lokalnej, ktdra jest forma wspdtpracy Gminy z
jego mieszkarnicami, w celu wspdlnego realizowania zadan publicznych na rzecz spotecznosci
lokalnej.

2. Z wnioskiem o realizacje inicjatywy lokalnej mogg wystgpi¢ mieszkancy Gminy bezposrednio
badz za posrednictwem organizacji.
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3. Zasady realizacji zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej okresla Uchwata Nr
X/72/2011 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 25 maja 2011r.

§ 13. Dziatania informacyjne:

1. Spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami organizacji i innymi zainteresowanymi,
majgce na celu wymiane poglagdéw dotyczacych najwazniejszych aspektéw funkcjonowania
organizacji oraz rozwoju form wspodtpracy.

2. Umieszczanie i biezgca aktualizacja informacji skierowanych do organizacji na stronach
internetowych Gminy: http://bip.warmia.mazury.pl/dobre miasto gmina miejsko wiejska/
oraz www.dobremiasto.com.pl.

3. Umieszczanie, w miare mozliwosci, informacji o organizacjach i ich ciekawych inicjatywach,
dostarczanych przez  zainteresowane organizacje, na stronie internetowej
www.dobremiasto.com.pl.

4. Prowadzenie i biezgce aktualizowanie elektronicznej bazy organizacji w oparciu o aktualne
dane dostarczane przez organizacje pozarzgdowe (organizacje, ktdre chcg by¢ umieszczone w
bazie lub wspétpracujg z Gming, sg zobowigzane zamiescic i aktualizowac informacje o sobie
poprzez przekazanie ankiety zawierajgcej informacje o organizacji lub ich zmianie).

5. Prowadzenie pocztowej skrzynki elektronicznej ngo@dobremiasto.com.pl w celu:
usprawnienia komunikacji, pomiedzy organizacjami a Gming; wzajemnego informowania sie
Gminy oraz organizacji m.in. o planowanych kierunkach dziatan.

6. Zapraszanie organizacji do konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w szczegdlnosci poprzez udostepnianie
projektéw uchwat, w celu uzyskania ich opinii.

7. Zapraszanie do konsultowania projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych w sposéb okreslony w uchwale Nr V/19/2011 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie
z dnia 18 stycznia 2011r.

8. Biezace informowanie organizacji o mozliwych do pozyskania funduszach zewnetrznych na
wsparcie dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz wspieranie ich w aplikowaniu o te
srodki, w tym poprzez doradztwo, pozyskiwanie partneréw, utatwienie dostepu do
dokumentdw aplikacyjnych, itp.

§ 14. Dziatania organizacyjne:

1. Dziatalnos¢ wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wfadz Gminy, powotywanych przez
Burmistrza na podstawie zarzadzenia.

2. Zapraszanie przedstawicieli organizacji do udziatu w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert.

3. Udzielanie rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom, jezeli konieczno$¢ ich uzyskania
wigze sie z dziatalnoscig prowadzong przez te organizacje.

4. Uzyczanie organizacjom, na preferencyjnych warunkach, lokali na dziatalnos$¢ statutowgq oraz
nieodptatne udostepnianie pomieszczen na spotkania, konferencje, itp.

5. Pomoc w nawigzywaniu przez organizacje kontaktéw zagranicznych.

Wspdlne opracowywanie i realizacja projektéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

7. Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsiewziec¢
Gminy i organizacji.

o

§ 15. Dziatania szkoleniowe:
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1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
poprzez inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolen, warsztatéow, konferencji, spotkan
informacyjnych i tematycznych.

2. Angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnie¢ poprzez
wprowadzenie statego punktu sesji Rady Miejskiej: ,,Informacje na temat biezgcej dziatalnosci
dobromiejskich organizacji”. Informacje te prezentowane by byty w postaci 2, 3 slajdéw —
fotografii.

3. Organizacja szkolen z zakresu prowadzenia ksiegowosci dla organizacji (w miare zgtaszanych
potrzeb przez organizacje).

§ 16. Pozostate dziatania:

1. Mozliwo$¢ objecia honorowym patronatem imprez badz wydarzen, organizowanym w
szczegdlnosci na terenie Gminy Dobre Miasto na podstawie Zarzgdzenia Burmistrza Dobrego
Miasta Nr 0050.183.0K.2016.AP z dnia 18 listopada 2016r.).

2. Udziat organizacji we wspodtpracy krajowej i miedzynarodowej Gminy, w szczegdlnosci
mozliwos$¢ udziatu przedstawicieli organizacji w wizytach studyjnych.

3. Zawieranie umow partnerskich.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne na rok 2019

§ 17. 1. Organizacja imprez sportowych rangi gminnej, wojewddzkiej i ogdlnopolskiej oraz wspieranie
i upowszechnianie aktywnosci fizycznej w réznych dziedzinach sportu w szczegdlnosci wsréd dzieci i
mtodziezy w celu propagowania zdrowego stylu zycia.

2. Ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz rozwdj aktywnosci kulturalnej mieszkancow
Gminy Dobre Miasto w réznych dziedzinach kultury.

3. Realizacja programéw edukacyjnych pobudzanie aktywnosci lokalnej poprzez prowadzenie
Centrum Aktywnosci Wiejskiej w Glotowie.

Rozdziat VIl
Okres realizacji programu

§ 18. 1. Niniejszy program realizowany bedzie od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

2. Termin realizacji zadan bedzie okreslany w warunkach konkursu.

Rozdziat IX
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 19. 1. Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje Programu wynosi 217 500 zt.

2. Szczegdtowe okreslenie wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu
w poszczegdlnych obszarach zawieraé¢ bedzie uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Dobrym
Miescie na 2019r.

3. W trakcie roku budzetowego 2019r., dopuszcza sie zwiekszenie lub zmniejszenie zaplanowanej na
zadania publiczne wysokosci $rodkéw oraz dokonywanie przesunie¢ srodkéw pomiedzy
obszarami.
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Rozdziat X
Sposdb oceny realizacji programu

§ 20. 1. Miernikami oceny realizacji Programu w zakresie finansowym bedg w szczegdlnosci:

1) TRYB KONKURSOWY | POZAKONKURSOWY:
a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséow ofert;
b) liczba ztozonych ofert konkursowych, pozakonkursowych i wspdlnych;
c) liczba zawartych umow o realizacje zadania publicznego (w tym rozwigzanych);
d) liczba organizacji korzystajacych z dotacji;
e) wysokosé kwoty wnioskowanych dotacji;
f) wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegdlne zadania priorytetowe;
g) wysokosc¢ udzielonej kwoty dotacji ogdétem (w tym zwrdconej w wyniku rozliczenia
zadan);
h) udziat srodkéw wiasnych (finansowych i pozafinansowych) organizacji w realizacji
zadan publicznych;
i)  wysokos¢ srodkéw pozyskanych przez organizacje ze zrédet zewnetrznych;
j) liczba zrealizowanych uméw w ciggu roku budzetowego, na ktdre udzielono dotacji:
do 5000 zt, od 5 001 zt do 20 000 zt, powyzej 20 000 zt;
k) liczba odbiorcéw zrealizowanych zadan;
I) liczba osdb zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje zadan publicznych
(z podziatem na wolontariuszy i pracownikow);
m) liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o
dotacje;
n) liczba nowych obszardow badz zadan, w ktdrych zostata rozpoczeta wspétpraca
z organizacjami.
2) INICJATYWA LOKALNA:
a) liczba ztozonych wnioskéw o realizacje inicjatywy lokalnej;
b) liczba umoéw zawartych na wykonanie inicjatyw lokalnych;
c) wysokos¢ wktadu wiasnego mieszkancéw z podziatem na: finansowy, prace spoteczng
i Swiadczenia rzeczowe;
d) wysokos$¢ wktadu Gminy w realizacje inicjatywy;
e) liczba oséb zaangazowanych w realizacje inicjatywy;
f) liczba oséb, ktérym stuzy¢ bedzie inicjatywa.
3) POZYCZKI:
a) liczba ztozonych wnioskéw o udzielenie pozyczki;
b) liczba zawartych umow;
c) wysokosc srodkdw pozyskanych przez organizacje ze zrédet zewnetrznych;
d) wysokosc srodkow przekazanych dla organizacji w formie pozyczki.
2. Miernikami oceny realizacji Programu w zakresie pozafinansowym bedg w szczegdlnosci:
1) liczba organizacji, ktére skorzystaty ze szkolen, doradztwa i innych przedsiewzieé
oferowanych przez gmine;
2) liczba przedsiewziec zrealizowanych we wspdtpracy Gminy z organizacjami;
3) liczba przeprowadzonych konsultacji;
4) liczba organizacji pozarzgdowych biorgcych udziat w konsultacjach;
5) liczba zadan publicznych realizowanych w partnerstwie.
3. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej do 31 maja 2019r. sprawozdanie z realizacji niniejszego
programu uwzgledniajgc mierniki wskazane w pkt 1i 2.

Id: F904FE26-29A3-4786-A14D-351078FB7173. Podpisany Strona 8



Rozdziat XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 21. 1. Projekt Programu na rok 2019 powstat na bazie Programu wspétpracy na rok 2018.

2. Do udziatu w pracach nad przygotowaniem projektu programu zostaty zaproszone organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty prowadzgce dziatalnosé¢ pozytku publicznego dziatajgce na rzecz
mieszkarncdw Gminy Dobre Miasto.

3. Zaproszenie zostato upublicznione w dniu 26 wrze$nia 2018r. poprzez:

1) publikacje na stronie internetowej www.dobremiasto.com.pl; oraz na stronie facebook
(konto Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie);
2) zamieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
3) rozestanie do organizacji pozarzadowych, ktdre wpisaty sie do elektronicznej bazy
organizacji prowadzonej przez Urzad Miejski.
4. Termin zgtaszania uwag/propozycji co do zapiséw tresci programu uptynat w dniu 5 pazdziernika

2018r. W wyznaczonym terminie wptyneta propozycja Stowarzyszenia ,Pozytywni Dobre Miasto”,
polegajgca na dopisaniu priorytetowych zadan publicznych o tresci:
1) Organizacja imprez sportowych rangi gminnej, wojewddzkiej i ogdlnopolskiej w zakresie
lekkoatletycznym (biegi przetajowe, biegi ekstremalne, nornic walking).
2) Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez: kapiele zimowe w otwartych zbiornikach
wodnych, organizacje zlotéw zwolennikéw kapieli zimowych.
5. Zgtoszone propozycje nie zostaty dopisane do programu poniewaz mieszczg sie w zadaniu
priorytetowym ujetym w §17 ust. 1 niniejszego programu.
6. Informacja o rozpoczeciu konsultacji nad projektem programu zostata upubliczniona w dniu 9
listopada 2018r. poprzez:
1) publikacje projektu niniejszego programu wraz z formularzem konsultacji na stronie
internetowej www.dobremiasto.com.pl; w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu

Miejskiego w Dobrym Miescie oraz na stronie facebook (konto Urzedu Miejskiego w
Dobrym Miescie);
2) zamieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
3) rozestanie do organizacji pozarzadowych, ktdre wpisaty sie do elektronicznej bazy
organizacji prowadzonej przez Urzad Miejski.
7. Konsultacje przeprowadzone zostaty w terminie 15 — 23 listopada 2018r. w nastepujacych
formach:
1) codzienne dyzury konsultacyjne, w w/w terminie w godz. 900-1500 w Referacie Rozwoju
Lokalnego i Funduszy Europejskich Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
2) sktadanie uwag, opinii, stanowisk, propozycji osobiscie, korespondencyjnie lub droga
elektroniczng na adres: e-mail — ngo@dobremiasto.com.pl
8. W trakcie trwania konsultacji tj. w dniu 21 listopada 2018r. decyzjg burmistrza wieloletnie zadnie
pn. ,Realizacja programéw edukacyjnych pobudzanie aktywnosci lokalnej poprzez prowadzenie
Centrum Aktywnosci Wiejskiej (CAW)” od 2019 roku bedzie realizowane przez Gmine Dobre
Miasto. W zwigzku z tym z przedmiotu konsultacji zostat wycofany projekt , Wieloletniego
programu wspoétpracy Gminy Dobre Miasto z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2019-2021”, a
tym samym w/w zadanie priorytetowe. W skutek czego zmianie musiat ulec projekt niniejszego
programu. Zmiana polegata na przeniesieniu zapisow wynikajgcych z przepiséw prawa ujetych
wczesniej w Wieloletnim Programie Wspdtpracy, w miejsce informacji odsytajgcych do
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Wieloletniego Programu Wspotpracy. Przeniesione zapisy dotyczyly: zasad wspotpracy; form
wspotpracy i sposobu ich realizacji oraz trybu powotywania i zasad dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
9. Zmiana ogtoszenia o konsultacjach wraz z projektem niniejszego programu zostata upubliczniona
w dniu 21 listopada 2018r. na stronie BIP i 22 listopada 2018r. poprzez:
1) publikacje na stronie internetowej www.dobremiasto.com.pl; w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie oraz na stronie facebook (konto Urzedu
Miejskiego w Dobrym Miescie);

2) zamieszczenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;

3) rozestanie do organizacji pozarzadowych, ktdre wpisaty sie do elektronicznej bazy
organizacji prowadzonej przez Urzad Miejski.

10. Konsultacje zakonczyty sie w dniu 23 listopada 2018r. W wyznaczonym terminie wptynat wniosek
Stowarzyszenia ,Gtotowo — Moja Wies” o wprowadzenie do niniejszego programu zadania
priorytetowego ,Realizacja programéow edukacyjnych, pobudzanie aktywnosci lokalnej poprzez
prowadzenie Centrum Aktywnosci Wiejskiej”. Burmistrz Dobrego Miasta odstgpit od zajecia
stanowiska co do ujecia w programie proponowanego zapisu do momentu poznania opinii Komisji
Rady Miejskiej w Dobrym Miescie, a takze spotecznosci wiejskich, w ktdrych przez ostatnie 4 lata
byt prowadzony CAW przez organizacje pozarzgdowe.

11. W zwigzku z powyziszym informacja o wynikach konsultacji zostat opublikowana w dniu 28
listopada 2018r. w sposdb okreslony w pkt 9 niniejszego rozdziatu natomiast pozytywna decyzja
Burmistrza zostata ujeta w uzasadnieniu do niniejszej uchwaty.

Rozdziat XII
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Program ma charakter otwarty. Burmistrz na podstawie rozpoznania potrzeb lokalnych lub na
whniosek organizacji moze okresli¢ w trakcie roku nowe zadania i ogtosi¢ otwarte konkursy ofert lub
zleci¢ ich realizacje w innym trybie przewidzianym przepisami prawa.

2. Realizacja programu opiera sie na przepisach niniejszego programu oraz ustawy.
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Zatgcznik Nr 1 do Programu Wspotpracy Gminy Dobre Miasto

z Organizacjami Pozarzgdowymi na rok 2019

Karta Oceny Formalnej Oferty

Nr oferty

Lp.

Wymogi formalne

TAK

NIE

UWAGI

Oferta zostata ztozona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie

Oferta zostata ztozona na wtasciwym
formularzu

Oferta zostata ztozona przez podmiot
uprawniony do udziatu w konkursie

Oferta zostata podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentowania
oferenta — zgodnie z wyciggiem z KRS lub
wyciggiem z innej ewidencji lub innym
dokumentem potwierdzajgcym status
prawny oferenta

Oferta zostata ztozona wraz z
wymienionymi w ogtoszeniu
zatgcznikami

Zatgczone do oferty kopie dokumentéw
zostaty potwierdzone ,,Za zgodno$¢ z
oryginatem” przez osoby upowaznione
do reprezentacji oferenta

Wszystkie pola oferty zostaty
wypetnione

Zadanie miesci sie w celach statutowych
oferenta

Oferta zawiera wymagang wysokos¢
wkfadu wtasnego

Powiadomienie o koniecznosci

oferty w terminie 3 dni roboczych:

uzupetnienia

Data:

Adnotacje urzedowe

[1Uzupetniono dnia ......ccccceeveeervvreerennene.
[INie uzupetniono

formalnych i
(niepotrzebne skreslic)

Oferta spetnia wymogi / nie spetnia wymogow
nie podlega ocenie merytorycznej

podpis Sekretarza Komisji Konkursowej
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Zatacznik Nr 2 do Programu Wspétpracy Gminy Dobre Miasto
z Organizacjami Pozarzgdowymi na rok 2019

Karta Oceny Merytorycznej Oferty

Nr oferty
Lp. Kryteria oceny ofert Przyznana Maksymalna
liczba liczba
punktow punktow
I. | Szczegétowy zakres rzeczowy zadania 22
1. Zawartos¢ merytoryczna oferty, w tym spdjnosé z zadaniami 0-5
publicznymi okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie
2. Opis dziatan tworzy spéjng catos¢, harmonogram jest przejrzysty 0-5
3. Kwalifikacje kluczowych oséb zaangazowanych w realizacje 0-3
zadania
4. Zaangazowanie wolontariuszy i/lub praca spoteczna cztonkéw 0-3
organizacji
a) min. 5% catkowitych kosztéw zadania — 1 pkt
b) min. 10 % catkowitych kosztéw zadania — 2 pkt
c) min. 15% catkowitych kosztédw zadania — 3 pkt
5. Zaplecze lokalowe, wyposazenie, materiaty (adekwatnie do 0-2
charakteru zadania)
6. Doswiadczenia oferenta w realizacji podobnych zadan 0-2
a) realizacja jednego zadania podobnego rodzaju — 1 pkt
b) realizacja co najmniej dwdch zadan podobnego rodzaju — 2
pkt
7. Zasieg jest adekwatny do skali proponowanych zadan 0-2
Il. | Kalkulacja kosztow realizacji zadania 16
1. Wszystkie wydatki sg spdjne i niezbedne z perspektywy realizacji 0-6
zadania
2. Budzet jest realny w stosunku do zadania, nie jest zawyzony lub 0-5
zanizony
3. Wszystkie koszty (do pokrycia z dotacji) sg kwalifikowane 0-1
4. Adekwatnosc irealnosé przyjetych w kalkulacji stawek 0-1
jednostkowych
5. Poszczegdlne pozycje budzetu sg dostatecznie opisane i 0-1
uzasadnione
6. Poprawnosc wyliczen i przejrzystosé budzetu 0-2
lll. | Ocena rzetelnosci wykonania i rozliczania wykonanych zadan w latach -2-0
poprzednich
1. Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, biorgc pod uwage 0-1
rzetelnosc¢ i terminowos$¢ oraz sposéb rozliczania otrzymanych
dotacji
2. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem -2
PUNKTACJA KONCOWA 38— 40
Data sporzadzenia: Podpis osoby oceniajace;j:

Uwaga:
Maksymalna liczba punktow do otrzymania wynosi 40 pkt
Oferta, aby otrzymac rekomendacje do dotacji, musi uzyskac nie mniej niz 12 pkt
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Zatacznik Nr 3 do Programu Wspotpracy Gminy Dobre Miasto
z Organizacjami Pozarzgdowymi na rok 2019

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

Niniejszym oSwiadczam, iz po zapoznaniu sie z listq oferentéw oswiadczam:

1. Jestem / Nie jestem cztonkiem wtadz podmiotéw prowadzqgcych dziatalnosé¢ pozytku
publicznego, ktore ztozyty swoje oferty w przedmiotowym konkursie

2. Jestem / Nie jestem cztonkiem podmiotéw prowadzqcych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, ktore ztozyty swoje oferty w przedmiotowym konkursie

3. Jestem / Nie jestem wolontariuszem wykonujgcym swiadczenia na rzecz podmiotow
prowadzqcych dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore ztozyty swoje oferty

w przedmiotowym konkursie
W zwiqgzku z powyziszym wyrazam zgode na prace w Komisji Konkursowej powotanej
do zaopiniowania ztozonych ofert, a oceny ofert zgtoszonych do konkursu dokonam w sposob
mozliwie obiektywny, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i posiadang przeze mnie wiedzq i

doswiadczeniem.

W sytuacji, gdy w trakcie pracy Komisji pojawiq sie przestanki, co do moich powigzan

z podmiotami sktadajgcymi oferte, zgtosze rezygnacje z pracy w Komisji.

Data: ................. IMi€ | NAZWISKO: ueeeeeeeeevreeereeeresnnseeressessnssssrssssssssenssenssnanas
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