Zarzadzenie Nr 0g.0050.17.2019.JG
Burmistrza Dobrego Miasta
z dnia 22 stycznia 2019 r.

w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w

Piotraszewie

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U.z 2018 r., poz.994 z péin.zm.) w zwigzku z § 8 ust.1 Statutu Gminy Dobre Miasto stanowigcego
zatgcznik do uchwaty Nr XVIII/122/2015 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 29 grudnia 2015 r.
zmienionej uchwatg Nr XXXVI/236/2017 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 23 lutego 2017 r.
oraz uchwatg Nr LXI1/408/2018 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 11 paZdziernika 2018 r. oraz
§ 9 statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Piotraszewie stanowigcego zatacznik do Uchwaty
Nr XLV/304/2013 Rady Miejskiej w Dobrym Miescie z dnia 18 lipca 2013 r., zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Ogtaszam konkurs na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy 7Niebo w
Piotraszewie, zgodnie z trescig ogtoszenia, stanowigcg zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Ogtoszenie o konkursie, o ktérym mowa w § 1 podlega zamieszczeniu:
1) W Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,
2) Na oficjalnej stronie internetowej Dobrego Miasta,
3) Na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie,

§3.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 0g.0050.17.2019.JG
Burmistrza Dobrego Miasta z dnia 22.01.2019 r.

Burmistrz Dobrego Miasta
ogtasza konkuts na stanowisko

Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Piotraszewie

Wymagania niezbedne (formalne):

Kierownikiem Srodowiskowego Domu Samopomocy moze by¢ osoba, ktéra:

1
2

posiada obywatelstwo polskie,

posjada ukoriczone studia wyzsze, na kierunku majacym zastosowanie przy $wiadczeniu ushug w
Srodovvlskowym Domu Samopomocy, np.: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie, polityka spoleczna,

posiada specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art. 122 ustawy z 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

posiada co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz w pomocy spolecznej,
posiada co najmniej péiroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

posiada stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Piotraszewie

posiada petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nie byla karana zakazem pelnienia funkdji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem $rodkarni

publicznymi,

10. nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe

1.
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znajomos¢ obowigzujacych regulacji prawnych: ustawy o pomocy spolecznej, przepiséw
wykonawczych w zakresie funkcjonowania srodowiskowych doméw samopomocy, ustawy o
ochronie zdtowia psychicznego, kodeksu postgpowania administracyjnego, kodeksu rodzinnego i
opiekuriczego, przepiséw prawa pracy, przepiséw dotyczacych samorzadu gminnego i finanséw
publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy prawo zaméwien publicznych,
znajomos¢ regulacji prawnych dotyczacych zasad dziatania jednostki budzetowej zawartych w
ustawie o finansach publicznych,

znajomos¢ specyfiki pracy w jednostkach pomocy spotecznej,

odpornos¢ na stres,

doswiadczenie w kierowaniu jednostka organizacyjna,

umiejetno$é zarzadzania zasobami ludzkimi,

umiejetnos¢ korzystania z podstawowych urzadzen informatycznych,

dobra organizacja pracy, obowigzkowosé, odpowiedzialno$é za wykonywana prace, rzetelnosé,
starannos¢, dyspozycyjnos¢, komunikatywno$é, zaangazowanie, kreatywnosé.

Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku:
Do zakresu czynnosci Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Piotraszewie nalezy w

szczegdlnodct:

1.

organizowanie i nadzorowanie pracy SDS,
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dbatos¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu uslug §wiadczonych przez SDS,
promocja SDS i pozyskiwanie uczestnikéw,

kierowanie pracg i whasciwym funkcjonowaniem SDS,

nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny pracy pracownikéw zatrudnionych w SDS,
przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej érodkéw do realizacji zadad statutowych SDS,
nadzorowanie spraw bhp i ochrony przeciwpozarowej,

wspblpraca z innymi instytucjami w zakresie realizacji zadas SDS,

wykonywanie innych zadad zleconych przez Burmistrza Dobrego Miasta

Informacja o warunkach pracy:

1. praca w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy 7Niebo w Piotraszewie, Piotraszewo 7,
11-040 Dobre Miasto,

2. praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, wymagajaca wspdlpracy z systemem
informatycznym powyzej 4 godzin dziennie,

3. praca zwigzana z kontaktami bezposrednimi i telefonicznymi z klientem zewnetrznym oraz
pracownikami jednostek organizacyjnych Gminy,

4. praca samodzielna, wymagajaca dyspozycyjnodci,

5. wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w
Dobrym Mieécie w miesiacu grudniu wynosil mniej niz 6%

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys z przebiegiem naukii pracy zawodowej,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — do pobrania,

4. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

5. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie niezbednych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych,

6. kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu,

7. inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje lub umiej¢tnosci, opinie z poprzednich
miejsc pracy np. rekomendacje, referencje,

8. kopia dowodu osobistego,

9. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
pelni praw publicznych,

10. o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, oraz ze nie
toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

11. oswiadczenie kandydata, Ze nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z
dysponowaniem érodkami publicznymi,

11. o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do pracy na stanowisku
kierownika,

12. wlasnorgcznie podpisana klauzule informacyjng wraz z o§wiadczeniem, ze kandydat wyraza zgode

na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego — do

pobrania;
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Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Dobrym Mieécie, ul.
Warszawska 14, pokéj nr 12 (sekretariat) lub przesta¢ poczta (liczy sie data wplywu do Urzedu) na
adres: Urzad Miejski w Dobrym Miescie, ul. Warszawska 14, 11-040 Dobre Miasto, w zamknictej
kopercie z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na stanowisko Kierownika SDS w Piotraszewie”

w terminie do 6 lutego 2019 roku

Kwestionariusz osobowy oraz klauzula informacyjna do pobrania na stronach
BIP Urzedu Miejskiego
http:/ /bip.dobremiasto.com.pl/wakaty/87/status
w zaktadce ,,informacje o naborze”
oraz w Referacie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie

Informacje dodatkowe.

Wymagane oswiadczenia oraz list motywacyjny musza byé wlasnorecznie podpisane.

Dokumenty, ktére wplynely niekompletne lub po okre§lonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odtebnym zarzadzeniem . Postgpowanie
rekrutacyjne zostanic przeprowadzone w dwéch etapach.

Osoby, ktore spetnia wszelkie wymagania formalne, sq kwalifikowane do nastgpnego etapu naboru, o
czym zostang poinformowane telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie

Umowa o prace z kandydatem wylonionym w drodze konkursu zostanie zawarta w pelnym wymiarze
czasu pracy na czas okre$lony, z mozliwoéciy przediuzenia umowy lub zawarcia jej na czas nieokreslony.
Kandydat wyloniony w drodze konkursu przed zawarciem umowy o prace, zobowiazany jest przedlozyc
zaswiadczenie o nickaralno$ci oraz aktualne badania lekarskie.

Na kazdym ctapie konkursu, Burmistrz moze uniewaznié nabdr kandydatéw na nowe stanowisko
urzednicze, bez podania przyczyn.
Dodatkowe informacje pod nr tel. /89/ 61-51-064
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