S T A T U T

Młodzieżowej  Rady  Miejskiej
W DOBRYM MIEŚCIE

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1.
1. Statut określa zasady działania, cele i zadania Młodzieżowej Rady Miejskiej        w Dobrym Mieście, zwanej dalej „Radą”.
2. Rada jest organem samorządowym młodzieży Miasta Dobre Miasto. Siedzibą Rady jest Urząd Miejski w Dobrym Mieście.
3. Podstawą prawną działania Rady jest uchwała Rady Miejskiej w Dobrym Mieście.
4. Terenem działalności Rady jest Gmina Dobre Miasto.
5. Rada jest organem niezależnym politycznie, ma charakter konsultacyjny. Radni pracują społecznie, nie pobierając diet.
6. Wybory do Rady odbywają się na zasadach określonych w ordynacji wyborczej, stanowiącej załącznik nr 1 do Statutu.
7. Obsługę techniczną i administracyjną Rady zapewnia Referat Organizacyjny.
8. Kadencja Rady trwa 2 lata.

Rozdział 2

Zakres działalności Rady

§ 2.
1. Celem działania Rady jest:

1) reprezentowanie interesów młodzieży wobec instytucji samorządowych, społecznych i kulturalnych;
2) promocja kultury, w szczególności tworzonej przez ludzi młodych oraz do niej adresowanej;
3) kształtowanie i utrwalanie postaw demokratycznych;
4) propagowanie działań na rzecz rozwoju turystyki, sportu                        i ochrony środowiska;
5) działanie na rzecz integracji i współpracy środowisk młodzieżowych;
6) szerzenie idei integracji europejskiej.

2. Rada realizuje swoje cele poprzez:

1) zapewnienie możliwości uczestnictwa młodzieży w procesie podejmowania decyzji bezpośrednio wpływających na sposób       i jakość ich życia;
2) współpracę z Radą Miejską w Dobrym Mieście, udział w jej posiedzeniach i obradach komisji Rady Miejskiej z głosem opiniodawczym;
3) współpracę z młodzieżą miast partnerskich Dobrego Miasta;
4) organizowanie spotkań młodzieży Dobrego Miasta                           z przedstawicielami organizacji politycznych, społecznych               i kulturalnych;
5) organizowanie kursów, dyskusji i odczytów;
6) organizowanie imprez kulturalnych i sportowych;
7) organizowanie pomocy charytatywnej;
8) prowadzenie działalności informacyjno-doradczej oraz wydawniczej;
9) opiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej w Dobrym Mieście dotyczących spraw młodzieży.
3. Do kompetencji Rady należy:

1) przyjęcie programu działania Rady;
2) wybór Przewodniczącego, pozostałych członków Prezydium          i Komisji Rewizyjnej;
3) proponowanie zmian w Statucie, które zatwierdza Rada Miejska w Dobrym Mieście;
4) uchwalanie regulaminów działania Prezydium i Komisji Rewizyjnej;
5) przyjmowanie sprawozdań Prezydium i Komisji Rewizyjnej;
6) proponowanie terminów wyborów.

4. Inicjatywę uchwałodawczą posiadają:

1) Prezydium Rady,
2) Przewodniczący Rady,
3) zespoły problemowe,
4) Komisja Rewizyjna,
5) co najmniej 3 radnych.
Rozdział 3

Działalność konsultacyjna Rady

§ 3.
1. Rada ma prawo przedstawiania Radzie Miejskiej w Dobrym Mieście oraz Burmistrzowi Dobrego Miasta opinii w sprawach dotyczących funkcjonowania samorządu lokalnego, a w szczególności w sprawach dotyczących młodzieży.
2. Opinię, w sprawach określonych w ust. 1 Rada może wydawać z własnej inicjatywy w formie przyjętego przez Radę stanowiska.
3. Zainteresowany organ samorządu gminnego może zwrócić się do Rady z prośbą o wydanie opinii w danej sprawie, określając termin jej wydania. Nieprzedstawienie opinii we wskazanym terminie uważa się za rezygnację          z prawa jej wyrażenia.
4. Rada ma prawo do otrzymywania przed każdą sesją Rady Miejskiej                       w Dobrym Mieście projektu porządku obrad wraz z projektami uchwał.
5. Rada zobowiązana jest do zwoływania forum młodzieżowego raz na pół roku. Forum młodzieżowe stanowi młodzież szkół gimnazjalnych                                      i ponadgimnazjalnych zamieszkała na terenie gminy Dobre Miasto.

Rozdział 4

Członkowie Rady

§ 4.
W skład Rady wchodzą przedstawiciele wszystkich szkół gimnazjalnych                                    i ponadgimnazjalnych gminy Dobre Miasto oraz uczniowie szkół gimnazjalnych                          i ponadgimnazjalnych spoza gminy Dobre Miasto będących mieszkańcami gminy Dobre Miasto wybrani na terenie szkół w wyborach bezpośrednich.                                     Zasady przyznawania mandatów określa ordynacja wyborcza.
§ 5.
1. Radny ma prawo:

1) zgłaszania do Prezydium Rady wniosków związanych z zakresem działania Rady;
2) zgłaszania postulatów i inicjatyw;
3) uczestniczenia w pracach dowolnie przez siebie wybranych zespołów problemowych;
4) uzyskania każdej informacji dotyczącej prac Rady;
5) wnoszenia pod obrady sesji spraw, które uważa za społecznie pilne i uzasadnione, zwłaszcza tych, które wynikają z postulatów i skarg wyborców;
6) zmieniając miejsce nauki, zachować mandat radnego Młodzieżowej Rady Miejskiej w Dobrym Mieście.

2. Radny ma obowiązek:

1) przestrzegania Statutu i uchwał Rady;
2) aktywnego uczestniczenia w działalności Rady;
3) uczestniczenia w sesjach Rady, zebraniach roboczych i pracy zespołów problemowych, do których został wybrany;
4) informowania swoich wyborców o działalności Rady;
5) przedstawiania wniosków swoich wyborców na sesjach Rady;
6) systematycznego spotykania się z przedstawicielami samorządu uczniowskiego macierzystej placówki;
7) powiadamiania o zmianie swojego miejsca nauki i zamieszkania przewodniczącego Rady.
3. Kadencja radnego może być skrócona, jeżeli nie wywiązuje się on ze swoich obowiązków i nie przestrzega Statutu Rady. Radnego odwołuje Rada na wniosek Prezydium lub 6 radnych większością 2/3 głosów po zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną.

Rozdział 5

Organy Rady

§ 6.
Organami Rady są:

1) Prezydium Rady;
2) Komisja Rewizyjna;
3) zespoły problemowe.

§ 7.
Prezydium oraz Komisja Rewizyjna działają aż do powołania nowej Rady.
§ 8.
Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu Rady. Propozycje zmian Statutu oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Rady wymagają 2/3 głosów „za”.
§ 9.
Do zadań Prezydium należy:

1) przygotowywanie projektów uchwał Rady;
2) określanie sposobu wykonywania uchwał;
3) realizacja uchwał Rady;
4) prowadzenie dokumentacji związanej z funkcjonowaniem Rady i jej organów.

§ 10.
W skład Prezydium wchodzą:

1) przewodniczący;
2) dwóch wiceprzewodniczących;
3) sekretarz;

§ 11.
Przewodniczącego i pozostałych członków Prezydium wybiera się bezpośrednio            w głosowaniu tajnym spośród członków Rady, wyrażających zgodę na kandydowanie.
§ 12.
Wniosek o odwołanie przewodniczącego lub członka Prezydium może być zgłoszony przez minimum 1/4 członków Rady. Odwołanie może nastąpić bezwzględną większością głosów w głosowaniu tajnym.
§ 13.
Do zadań i kompetencji przewodniczącego Rady należy:

1) kierowanie bieżącymi sprawami Rady i organizowanie pracy Prezydium;
2) reprezentowanie Rady na zewnątrz;
3) zwoływanie sesji Rady, przygotowywanie porządku obrad, przewodniczenie obradom;
4) składanie Radzie sprawozdań ze swojej działalności międzysesyjnej.
§ 14.
Do kompetencji i zadań wiceprzewodniczących Rady należy:

1) koordynacja działań zespołów problemowych;
2) w razie nieobecności przewodniczącego, przewodniczenie obradom Rady; Obradom przewodniczy wiceprzewodniczący starszy wiekiem, chyba że przewodniczący Rady wskaże innego.

§ 15.
Do kompetencji i zadań sekretarza należy:

1) prowadzenie dokumentacji Rady;
2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady;
3) składanie Radzie sprawozdań z pracy Prezydium;
4) sporządzanie protokołów z sesji Rady i posiedzeń Prezydium.

§ 16.
Rada obraduje na sesjach, które odbywają się według potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na kwartał.
§ 17.
Posiedzenia Prezydium odbywają się według potrzeb.
§ 18.
Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób – przewodniczącego, zastępcy przewodniczącego oraz członka Komisji.
§ 19.
Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Radę w głosowaniu tajnym.
§ 20.
Przewodniczącego i zastępcę przewodniczącego Komisji Rewizyjnej wybierają członkowie ze swojego składu.
§ 21.
1. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:

1) kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwał Rady,
2) rozpatrywanie sporów wewnątrz Rady,
3) występowanie z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia bądź nie udzielenia absolutorium Prezydium Rady.

§ 22.
1. Rada może powoływać ze swego grona zespoły problemowe, których zadaniem jest zajmowanie się problemami wynikającymi z uchwał Rady.
2. Skład osobowy oraz zakres działania zespołów problemowych określa uchwała Rady.
3. Zespół ulega rozwiązaniu z chwilą zakończenia pracy - chyba, że uchwała stanowi inaczej.
4. Zespół ze swego grona wybiera przewodniczącego, który jest odpowiedzialny za realizację zadania.
5. Zespół może występować z inicjatywą uchwałodawczą.
§ 23.
Pozostałe postanowienia dotyczące organizacji i działania Rady zawiera Regulamin Rady, będący załącznikiem nr 2 do Statutu.
Rozdział 6

Postanowienia końcowe

§ 24.
W sprawach nie objętych Statutem, decyzje podejmowane są w drodze odrębnych uchwał podejmowanych w zwykłym trybie.
§ 25.
Zmian w Statucie dokonuje Rada Miejska na wniosek Młodzieżowej Rady Miejskiej.
§ 26.
Organem nadzoru dla Rady jest Rada Miejska w Dobrym Mieście.

§ 27.
Przewodniczący Rady jest zobowiązany przekazywać podjęte uchwały Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Dobrym Mieście w ciągu 7 dni od ich podjęcia.
Przewodnicząca

Rady Miejskiej

Małgorzata Łańko

Załącznik do uchwały Nr XVII/99/07


Rady Miejskiej w Dobrym Mieście


z dnia 28 grudnia 2007r.
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