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PROJEKT
UMOWA nr .........................
zawarta w dniu .....................w Dobrym Mieście pomiędzy

Gminą Dobre Miasto NIP …….…... REGON ……………... z siedzibą: 11-040 Dobre Miasto ul. Warszawska 14, reprezentowaną przez:                                                                                           ……………………… – ................................. 

zwaną dalej Zamawiającym 

a                                                                                                                                                                          …………………………………….………………, NIP …………….. REGON……………., z siedzibą:…………………... zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym w ……………….pod numerem KRS: …………………..  

reprezentowanym przez:                                                                                                                         ……………………… –  ………………

zwanym dalej Wykonawcą 

o następującej treści:

    § 1.

Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania zimowego dróg, polegającego na:

1) odśnieżaniu dróg,

2) odśnieżaniu dróg z posypywaniem piaskiem,

3) odśnieżaniu dróg z posypywaniem mieszanką solną 10%,

4) zwalczaniu śliskości nawierzchni dróg poprzez posypywanie mieszanką solną 10% i  posypywanie piaskiem

na terenie Gminy Dobre Miasto, zgodnie z załącznikiem nr 1 i 2 do niniejszej umowy.

  

W ramach niniejszej umowy długość dróg do utrzymania zimowego w standardzie III może

  
  ulec zwiększeniu (w ilości nie przekraczającej 10%) .

2. Decyzję o rozpoczęciu odśnieżania i usuwania śliskości nawierzchni dróg podejmuje Wykonawca w oparciu o załącznik nr 2 do niniejszej umowy, bez dodatkowego zgłoszenia od Zamawiającego.

3. W przypadku dodatkowego zgłoszenia przez Zamawiającego konieczności wykonania obowiązków, o których mowa w ust.1, czas reagowania określa się na ............ minut od chwili zgłoszenia. Przez czas reagowania rozumieć należy czas od chwili telefonicznego zgłoszenia przez Zamawiającego do chwili rozpoczęcia usuwania zgłoszonego utrudnienia w ruchu kołowym lub pieszym tj. czynnej pracy sprzętu lub ludzi w danym miejscu.

4. Wykonawca zobowiązany jest do oczyszczenia dróg z materiałów pozostałych po zimowym utrzymaniu na wszystkich odcinkach dróg określonych do utrzymywania w standardzie I.
§ 2.

Termin wykonania umowy

Umowa obowiązuje od dnia podpisania umowy, jednak nie wcześniej niż od dnia 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

§ 3.

Ogólne obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, z zachowaniem należytej staranności.

2. Wykonawca będzie ponosił odpowiedzialność cywilną wobec osób trzecich za skutki zdarzeń wynikających z realizacji umowy lub za brak podjęcia działań, do których był zobowiązany umową. Wykonawca musi posiadać ważną polisę ubezpieczeniową na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż 500 000 zł. dotyczącą odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia.
3. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania usług związanych z realizacją przedmiotu umowy, zgodnie z obowiązującymi zasadami BHP oraz bezpieczeństwem ruchu drogowego.

4. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia na swój koszt materiału niezbędnego do utrzymania zimowego dróg  na terenie Gminy Dobre Miasto.

5. Wykonawca w całym okresie realizacji przedmiotu umowy ma obowiązek dysponowania pojazdami specjalistycznymi dla tego typu usług, w ilości określonej w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.
6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikłe z niewywiązania się z obowiązków określonych umową. 

7. Wykonawca zobowiązuje się w trakcie realizacji umowy do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności w zakresie zimowego utrzymania dróg na terenie Gminy Dobre Miasto, w tym osób odpowiedzialnych za obsługę niezbędnego sprzętu i urządzeń, w trakcie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).
8. Zatrudnienie polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), przez osoby wskazane w ust. 9 będzie trwało w całym okresie wykonywania zamówienia, a zatrudnione osoby zobowiązane będą do osobistego wykonywania pracy w rozumieniu przepisów kodeksu pracy. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przez osobę zatrudnioną lub przez Wykonawcę lub podwykonawcę przed zakończeniem trwania umowy, Wykonawca lub podwykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, posiadającej doświadczenie, kwalifikacje co najmniej takie jak osoba poprzednio zatrudniona pod warunkiem, że spełnione zostaną wszystkie wymagania, co do sposobu zatrudnienia na cały okres realizacji zamówienia.
9. Wykonawca niezwłocznie, lecz nie później niż w terminie 5 dni, od dnia podpisania umowy, przedstawi Zamawiającemu oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób, które będą wykonywały czynności, których mowa w ust. 7.
10. W trakcie realizacji umowy zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w ust. 9. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

11. W takcie realizacji umowy na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności określone w ust. 7, w trakcie realizacji umowy:

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

3) Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy.

4) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

12. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności. 

13. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 13 czynności, zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej przewidzianej w § 6 ust. 1 pkt 4 i 5.

14. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

15. Ze strony Wykonawcy upoważnionym do występowania w sprawach związanych                    z wykonaniem umowy oraz przyjęciem zgłoszenia, o którym mowa w § 1 ust. 3 jest:
............................................................ tel. ......................................  

§ 4.

Obowiązki Zamawiającego 
1. Zamawiający uprawniony jest do nadzoru oraz dokonania kontroli sposobu wykonywania przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy.
2. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach i   terminach określonych w § 5 niniejszej umowy.

3. Ze strony Zamawiającego upoważnionym do występowania w sprawach związanych                    z wykonaniem umowy, kontroli jej realizacji oraz kontaktów z Wykonawcą jest:

............................................................ tel. .........................................

§ 5.
Wynagrodzenie

1. Za wykonanie czynności określonych w § 1 przysługuje Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości:

1) odśnieżanie: ….....……… zł brutto (słownie: …….......……....…… zł) za roboczo godzinę pracy sprzętu,

2) odśnieżanie z posypywaniem piaskiem:  ……............… zł  brutto (słownie: ............................ zł) za roboczo godzinę pracy sprzętu,

3) odśnieżanie z posypywaniem mieszanką solną 10%: ………….….. zł brutto (słownie: ………………………….. zł) za roboczo godzinę pracy sprzętu,

4) posypywanie mieszanką solną 10%: ………………… zł brutto (słownie: 
……………………….. zł) za roboczo godzinę pracy sprzętu,

5) posypywanie piaskiem: ………………………. Zł brutto (słownie: 
……….....……………………. zł) za roboczo godzinę pracy sprzętu. 

2. W okresie obowiązywania niniejszej umowy czynności, o których mowa w § 1 będą finansowane do kwoty nieprzekraczającej 246.000,00 zł brutto.
3. Wynagrodzenie płatne będzie raz w miesiącu, w terminie ...... dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiającego.

4. Płatność realizowana będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w (nazwa banku) nr (nr rachunku bankowego). 

5. Podstawą wystawienia faktury będzie protokół wykonania czynności potwierdzonych przez Zamawiającego wraz z załączoną kopią karty drogowej, potwierdzoną przez sołtysa.

6. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia faktury w terminie do 5-go dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym wykonano usługę.

7. Wykonawca zobowiązany jest do wystawiania faktur na adres: Gmina Dobre Miasto ul. Warszawska 14, 11-040 Dobre Miasto, NIP 7393845814.
§ 6.

Kary umowne 

1. Wykonawca zapłaci karę umowną:

1) w wysokości 10 % kwoty brutto określonej w § 5 ust. 2 umowy za odstąpienie od umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę,

2) w wysokości 1.000 zł w przypadku nie wywiązania się z któregokolwiek obowiązku określonego w § 1 ust. 1 pkt 1 – 4 – za każdorazowe, stwierdzone przez Zamawiającego, niewykonanie któregokolwiek z obowiązków w standardach określonych w załączniku nr 2 do niniejszej umowy,

3) w wysokości 500 zł w przypadku przekroczenia terminu wykonania dodatkowego obowiązku o którym mowa w § 1 ust. 3 – za każde 10 minut opóźnienia,

4) w wysokości 500 zł. za każdy dzień opóźnienia, licząc od następnego dnia po terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, za niedostarczenie Zamawiającemu oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 9 i 11,

5) w wysokości 1000 zł. za stwierdzone nieprzestrzeganie zobowiązań ustanowionych na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Zamawiający zapłaci karę umowną w wysokości 10 % kwoty brutto określonej w § 5 ust. 2 umowy – za odstąpienie od umowy z przyczyn zawinionych przez Zamawiającego, za wyjątkiem sytuacji przedstawionej w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody, na zasadach ogólnych uregulowanych w Kodeksie Cywilnym.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia należnych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy, Zamawiający może potrącić naliczane kary umowne również w przypadku, gdy w dacie złożenia oświadczenia o potrąceniu naliczane kary umowne nie będą wymagalne .

§ 7.
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Przed podpisaniem niniejszej umowy Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 3% wartości nominalnej zobowiązania zamawiającego wynikającego z umowy tj. wartości ................zł co stanowi równowartość kwoty ......................... (słownie: ..........................................) Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

2. Zabezpieczenie zostało wniesione w formie .........................................

3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.

§ 8.
Zmiana umowy 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z okoliczności wymieniona w art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Strony dopuszczają zmiany w umowie w zakresie zwiększenia środków finansowych przeznaczonych na realizację przedmiotu zamówienia na pisemny wniosek Wykonawcy, w przypadku wystąpienia w okresie obowiązywania umowy niekorzystnych warunków atmosferycznych, w szczególności związanych z bardzo obfitymi i regularnymi opadami śniegu, silnymi wiatrami powodującymi zawieje i zamiecie oraz zaspy, znacznymi różnicami temperatur połączonymi z opadami deszczu, mżawki powodującymi ślizgawice.

3. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany. Zmiany nie mogą naruszać postanowień zawartych w art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych.
§ 9.
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający, poza sytuacjami przewidzianymi w ustawie Kodeks cywilny, ma prawo odstąpić od umowy, jeżeli Wykonawca narusza w sposób istotny postanowienia umowy. 

2. Istotne naruszenia umowy, o których mowa w ust. 1 obejmują w szczególności przypadki:

1) nierozpoczęcie wykonywania przedmiotu umowy bez uzasadnionej przyczyny pomimo wezwania Zamawiającego,

2) przerwanie wykonywania przedmiotu umowy na okres dłuższy niż 3 dni,

3) niewykonywanie przez Wykonawcę obowiązków wynikających z ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach,

4) naruszenia zobowiązań ustanowionych na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych. 
3. Zamawiający ma także prawo odstąpić od umowy w następujących sytuacjach:

1) utratę przez Wykonawcę prawa do wykonywania działalności będącej przedmiotem niniejszej umowy, 

2) gdy Wykonawca znajduje się w stanie zagrażającym niewypłacalnością lub przechodzi w stan likwidacji w celach innych niż przekształcenia przedsiębiorstwa lub połączenia się z innym przedsiębiorstwem,

3) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub gdy zostanie wszczęte postępowanie egzekucyjne w stopniu uniemożliwiającym realizację umowy.

4. Warunkiem odstąpienia przez Zamawiającego od umowy w przypadkach opisanych w ust. 2 jest uprzednie wezwanie Wykonawcy do wykonywania swoich obowiązków zgodnie z umową oraz wyznaczenie w tym celu dodatkowego 3 dniowego terminu.

5. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.
6. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić na piśmie oraz zawierać uzasadnienie. 

§ 10.
Postanowienia końcowe

1. Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja w związku z niniejszą umową sporządzona będzie w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja może być przesyłana listem poleconym, doręczana osobiście lub faksem.

2. Wykonawca nie może zbywać na rzecz osób trzecich wierzytelności powstałych w wyniku realizacji niniejszej umowy.

3. Wszelkie spory w związku z wykonaniem umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy rzeczowo i miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

4. Wykonywanie umowy za pomocą podwykonawców wymaga zgody Zamawiającego.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminie oraz wskazane w umowie przepisy szczególne.

6. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzyma Wykonawca, a trzy Zamawiający.

     ZAMAWIAJĄCY                                                                        WYKONAWCA
