ZARZADZENIE Nr OK.0050.50.2019.AP.
Burmistrza Dobrego Miasta
Z dnia 14.03.2019r.

W sprawie powolania Zespoléw do opracowania poszczegélnych dzialéw tematycznych
sStrategii  rozwigzywania probleméw  spolecznych Gminy Dobre Miasto
na lata 2019-2028”

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2018
poz. 994 z pdz. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powotuje 5 Zespotéw Diagnozujaco — Projektowych w nastepujacym skladzie:

L Zespo6l do opracowania programu pomocy spolecznej i polityki prorodzinnej
na terenie Dobre Miasto:
1. Monika Cwiek — Kierownik MOPS w Dobrym Miescie;
2. Ewa Krupa — przedstawiciel Szkoty Podstawowej nr 3 w Dobrym Miescie;
3. Lidia Steckiewicz — przedstawiciel Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego Filia
w Dobrym Miescie;

IL. Zespo6l do opracowania programu ochrony zdrowia na terenie Gminy Dobre
Miasto:
1. Aleksander Bauknecht— zastepca Burmistrza Dobrego Miasta;
2. Aneta Pawtel — przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
3. Dorota Bechciniska — przedstawiciel Zaktadu Zespotéw Opieki Zdrowotnej w
Dobrym Miescie.

IIL. Zespél do opracowywania programu profilaktyki i rozwigzywania

probleméw alkoholowych i narkomanii na terenie Gminy Dobre Miasto:

1. Weronika Ulewicz — cztonek Spotecznej Komisji Mieszkaniowej;

2. Natalia Adamczewska — przedstawiciel Szkoly Podstawowej nr 2 w Dobrym
Miescie;

3. Magdalena Andrzejczuk — przedstawiciel Szkoly Podstawowej nr 2 w Dobrym
Miescie;

4. Michat Bojarowicz — przedstawiciel Komisariatu Policji w Dobrym Miescie.

IV.  Zespol do opracowania programu budownictwa socjalnego na terenie Gminy
Dobre Miasto:
1. Tadeusz Wyszynski — przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
2. Robert Michalkiewicz — przedstawiciel PSS Spotem;
3. Arkadiusz Taraszkiewicz — przedstawiciel Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
i Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie.



Y Zespol do opracowania programu edukacji publicznej w Gminie Dobre
Miasto:
1. Aneta Pawtel — przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Dobrym Miescie;
2. Anna Taraszkiewicz — przedstawiciel Szkoly Podstawowej nr 3 w Dobrym
Miescie;
3. Anna Poplawska — przedstawiciel Szkoty Podstawowej nr 3 w Dobrym
Miescie.

§2,

Zespo6t dziata na posiedzeniach plenarnych lub w grupach roboczych.

§3.

1. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnoscei:
a) Diagnoza i analiza probleméw w gldwnych obszarach strategii i polityki
spotecznej Gminy Dobre Miasto.
b) Ustalenie celéw i dziatan strategicznych na lata 2019-2028.
¢) Wystgpienie do organizacji pozarzadowych o wniesienie ewentualnych
propozycji i uwag do projektéw analiz i opracowan przygotowanych przez
poszczegdlne Zespoty.
d) Przygotowanie projektu ,,Strategii rozwiazywania probleméw spotecznych
Gminy Dobre Miasto do roku 20287,
2. Zkazdego przebiegu prac Zespolu sporzadzany jest protokot.

§ 4.

W pracach Zespoléw - w zaleznosci od potrzeb — mogg uczestniczy¢ inne osoby, zapraszane
przez Zespoly, a w szczegblnosci przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub liderzy grup
spotecznych, dziatajacych na terenie Gminy Dobre Miasto, w obszarach dzialéw
tematycznych opracowanych przez Zespoty.

§ 5.

Praca w Zespole odbywa sie na zasadzie dobrowolnosci i nie wigze si¢ z nig jakiegokolwiek
wynagrodzenia (honoraria, diety, umowa o dzieto, zwrot kosztow podrozy itp.).

§ 6.
Na podstawie wypracowanych przez Zespoly analizy sytuacji spotecznej w Gminie Dobre
Miasto, zobowiazuje Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Dobrym

Miescie do opracowania ,,Strategii rozwigzywania probleméw spolecznych Gminy Dobre
Miasto na lata 2019-2028 w terminie do 15.04.2019r.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




